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Раздел 1. Аналитический.
         В 2023/2024 году в детском саду функционировало 11 групп. Списочный состав –   235 человек. 

Наполняемость групп –18-30 детей.

В МБДОУ «Детский сад «Крепыш» 11 групп общеразвивающей направленности. Из них:

2 группа раннего возраста – с 2 до 3 лет;

2 младших  группы – с 3 до 4 лет;

3 средняя группа – с 4 до 5 лет;

1 старшая группа -  с 5 -6 лет;

3 подготовительных  группы – с 6 до 7 лет.

Педагогический состав ДОУ состоит из 24 человека 

Педагогический коллектив характеризуется:

- по образованию;

- по педагогическому стажу работы;

- по наличию квалификационной категории .

Образовательный уровень педагогов

	Образование
	Кол –во педагогов
	%

	Высшее образование
	4
	17%



	Среднее - профессиональное
	20
	83%


Стаж педагогической работы

	Стаж работы
	Количество педагогов
	Соотношение в %

	0-2 года
	2
	8%

	2-5 лет
	1
	4%

	5-10 лет
	3
	13%

	10-20 лет
	11
	46%

	свыше 20 лет
	7
	29%


	
	
	


Уровень квалификации

	Категория
	Кол – во педагогов
	%

	Высшая категория
	8
	33%

	1 категория
	13
	54%

	Соответствие занимаемой должности  
	0
	0%

	Без категории
	3
	13%


   Таким образом, анализ представленных таблиц показывает, что педагогический коллектив состоит из сотрудников, имеющих в основном среднее профессиональное образование. В коллективе преобладают педагоги среднего возраста, но есть молодые и педагоги пенсионного возраста. 21 педагог имеют первую и высшую квалификационные категории. Три педагога не имеют квалификационной категории. 

   Несмотря на небольшой стаж работы и отсутствие квалификационных категорий педагоги имеют благодарности, грамоты.

    Для повышения профессионального уровня педагогов используются такие формы, как обучение в образовательных учреждениях высшего профессионального образования, на курсах повышения квалификации, профессиональная переподготовка; участие в заседаниях методических объединений и в работе творческих групп.
                          Структура методической службы.

Методическая служба – связующее звено между деятельностью педагогического коллектива дошкольного учреждения, государственной системой образования, психолого-педагогической наукой, передовым педагогическим опытом. Она содействует становлению, развитию и реализации профессионального творческого потенциала педагогов. Методическая служба направлена на обновление содержания образования, повышение профессиональной компетентности педагогов, своевременное оказание им методической помощи. 
Методическая служба - профессиональный орган, осуществляющий

руководство методической деятельностью педагогического коллектива

учреждения, целостная система взаимосвязанных методических,

информационных, диагностических и других подсистем (структур службы):

1. Методический кабинет составляет информационную подсистему

методической службы, отбирает, систематизирует информацию, организует

оперативное ознакомление педагогов, родителей, (законных представителей),

общественности с научно – методической информацией, нормативно-

правовыми и другими документами, создает банк данных, организует

своевременное поступление необходимой информации, сообщает о новых

поступлениях.

2. Педагогический совет осуществляет образовательную деятельность в соответствии с законодательством об образовании, иными НПО РФ, Уставом. Определяет содержание образовательной деятельности, заслушивает информацию, обсуждает вопросы работы ДОУ, контролирует выполнение решений.

3. Творческая группа осуществляет работу по созданию условий для профессионального развития педагогов, развития их творческой активности, формирования и совершенствования профессиональных умений и навыков, повышения уровня методической подготовленности  педагогического коллектива.

4. Методические объединения педагогов создаются в Учреждении по приоритетным направлениям работы;  работа методических объединений направлена на практическое решение проблем межпредметных связей, выработку единых педагогических требований к реализации федерального государственного образовательного стандарта в образовании, выявление затруднений в деятельности педагогов.

5.  Аттестационная комиссия - осуществляет работу по проведению аттестации педагогических работников учреждения, с целью подтверждения соответствия занимаемой должности, работу по подготовке предложений по совершенствованию педагогических работников учреждения, с целью подтверждения соответствия занимаемой должности.

Цели  методической службы ДОУ:
    Создание организационно – методических условий для реализации ФГОС ДО, посредством наработке планирующей и регламентирующей документации, лежащей в основе осуществления образовательного процесса в ДОУ, обеспечение социально – нравственного развития воспитанников через внедрение современных образовательных технологий.

Задачи методической службы ДОУ:

    В 2023/2024 учебном году коллектив работал над следующими задачами:

1. Систематизировать в ДОУ работу по патриотическому воспитанию посредством знакомства детей с историей России и развития у дошкольников гендерной, семейной и гражданской принадлежности. 

2. Совершенствовать воспитательно-образовательный процесс по художественно-эстетическому развитию детей, а именно по развитию творческой инициативы дошкольников в изо-деятельности (аппликация).

3. Создание психологического комфорта в ДОУ через формирование партнёрских взаимоотношений между участниками образовательного процесса.

  В 2023-2024 учебном  году проводилась диагностика по изучению уровня профессиональной компетентности педагогов. Всего было  обследовано 24 человека. Диагностическое исследование показало, что 15 педагогов (62%) имеют оптимальный уровень профессионально значимых и личностных качеств: 9 педагогов (37%) допустимый уровень. Педагогов с критическим и недопустимым  уровнем профессиональной компетентности нет.
   Оптимальный уровень профессионально-значимых и личностных качеств имеют  педагоги, набравшие 113 – 137 баллов имеют стабильно высокие результаты, т.е. педагоги четко представляют цели и задачи, стоящие перед современным воспитателем ДОУ. Цели не противоречат их внутренним убеждениям. Позиция педагогов характеризуется стремлением к максимальному личному вкладу в осуществление инновационных преобразований в ДОУ. Все педагоги являются активными участниками мероприятий, проводимых как внутри детского сада, так и   в городских спортивных,  творческих конкурсах и фестивалях. 

Формы и методы методической работы

При выборе форм и методов мы руководствуемся: целями и задачами ДОУ; количественным и качественным составом коллектива; особенностями образовательного процесса; материально-техническими условиями ДОУ; реальными возможностями; передовым опытом и научными рекомендациями. Используются как групповые, так и индивидуальные формы методической работы.

Используемые формы методической работы

	Групповые формы работы
	Индивидуальные формы работы

	-педагогический совет

-творческая группа

-консультация

-школа молодого педагога

-взаимопосещение занятий (мероприятий)

-мастер - класс

-деловая игра
	- индивидуальная консультация

-индивидуальная беседа

наставничество

-самообразование


В 2023-2024 учебном году в ДОУ были запланированы и проведены следующие мероприятия.

Педагогические советы:

Педагогический совет №1: 
Установочный: «Стратегия развития образовательной системы ДОУ на 2023-2024 учебный год»

Цель: обсуждение актуальных направлений воспитательной деятельности, способствующей развитию личностных достижений воспитанников ДОУ, утверждение перспектив в работе коллектива на учебный год.

· Итоги летней оздоровительной работы;

· Основные задачи годового плана, формы их реализации, утверждение годового плана;

· Выбор и утверждение состава наставников, членов аттестационной комиссии, плана повышения квалификации;

· Обсуждение и утверждение учебного плана, циклограммы образовательной деятельности, режима жизнедеятельности воспитанников дня в группах ДОУ;

· Утверждение графика работы специалистов;

· Результаты готовности МБДОУ к новому учебному году.

Педагогический совет №2: 

Тематический «Патриотическое воспитание дошкольников»       

Цель: систематизировать в ДОУ работу по патриотическому воспитанию посредством знакомства детей с историей России и развития у дошкольников гендерной, семейной и гражданской принадлежности.                                                                                                    

· О выполнении решений педагогического совета № 1  

· Актуальность темы
· Итоги тематического контроля: «Состояние работы по гражданско-патриотическому и духовно-нравтсвенному воспитанию дошкольников»;

·  Деловая игра                                      

· Проект решения педагогического совета № 2.
Педагогический совет №3:

Тематический: «Развитие творческого потенциала дошкольников средствами аппликации»

Цель: совершенствовать воспитательно-образовательный процесс по художественно-эстетическому развитию детей, а именно по развитию творческой инициативы дошкольников в изо-деятельности (аппликация).

· О выполнении решений педагогического совета № 2  

· Нетрадиционные техники аппликации                                                                                       
· Итоги тематического контроля «Организация условий в ДОУ по художественно-эстетическому развитию (аппликация)»
Педагогический совет №4: 
«Итоговый педсовет»

· Подведение итогов работы за 2023-2024 учебный год. Отчеты педагогов.

· Обсуждение плана летней оздоровительной работы.

· Разное.

Семинары – практикумы, мастер-классы, круглый стол

	№

п/п
	Тема семинара-практикума
	Сроки
	Ответственный

	1.
	Мастер – класс «Патриотизм начинается с детства»
	ноябрь
	Жилина Н.А., Любомирова С.Н.

	2.
	Мастер-класс «По ступенькам финансовой грамотности»
	февраль
	Воспитатель Белова Л.С.

	3.
	Мастер-класс  по физическому развитию с использованием нетрадиционного спортивного оборудования
	март
	Инструктор по физической культуре Заботина И.Г.

	4.
	Семинар-практикум «Профессиональная компетентность педагога в сфере общения с родителями воспитанников ДОУ»
	апрель
	Заместитель заведующего Савенкова О.В.


Проектная деятельность ДОУ

	№

п/п
	Название проекта
	Сроки
	Ответственный

	1.
	«Пластилинография  как средство развития мелкой моторики у детей среднего дошкольного возраста»
	октябрь- май
	Жилина Н.А.

	2.
	«Мастерская игрушек»
	октябрь- май
	Телезуева Ю.А., Булатова Ю.В.

	3.
	Оркестр русских народных инструментов «Гжатские ребята»
	октябрь- май
	Богомолова Т.Л.

	4.
	«Речь развиваем – здоровье укрепляем!»
	Октябрь- май
	Данченко Ю.П.

	5.
	«Лепим, творим, рисуем»
	Октябрь-май
	Шик А.В., Манукян Р.С.

	6.
	«В гостях у сказки»
	Октябрь- май
	Шатихина С.В., Темирханова Р. М.

	7.
	«Знакомство с Рубликом»
	Октябрь- май
	Белова Л.С., Моржаедова Е.Г.

	8.
	«Учимся говорить, играя»
	Октябрь- май
	Курзякова О.В., Ерёменко И.В.

	9.
	«Организация игровой деятельности детей раннего возраста с использованием дидактического материала «Дары Фрёбеля»
	Октябрь- май
	Головлёва Л. А., Гагарина И.С.

	10
	«Опасности вокруг нас»
	Октябрь- май
	Шихова Р.М., Николаева И.Н.


Открытые просмотры (взаимопосещение).

Благодаря данной форме работы педагоги видят, как работают коллеги, осознают свои недочеты. Кроме того могут использовать позитивный опыт коллег в своей педагогической деятельности.

Открытые просмотры НОД:

	№ п/п
	ФИО педагога
	Тема


	Направления развития
	Сроки

	1.
	Данченко Ю.П.
	«Игрушки»
	Речевое развитие
	январь

	2.
	Булатова Ю.В.
	«Я военным быть хочу, пусть меня научат»
	Познавательное развитие
	февраль

	3.
	Белова Л.С.
	«Секреты лимона»
	Познавательное развитие 
	ноябрь

	4.
	Виноградова Е.Б.
	«Знакомство с видами спорта. Футбол»
	Физическое развитие
	октябрь

	5.
	Виноградова Е.Б.
	«Открытие плавательного сезона»
	Физическое развитие
	ноябрь

	6.
	Виноградова Т.Г.
	Аппликация
	Художественно-эстетическое развитие
	январь

	7.
	Васильева С.А.
	«Путешествие в сказку»
	Речевое развитие
	апрель

	8.
	Моржаедова Е.Г.
	«В гостях у королевы книги»
	Речевое развитие


	декабрь



	9.
	Михайлова А.А.
	Интегрированное занятие
	Познавательное развитие
	февраль

	10.
	Жилина Н.А.
	Рисование «Зима»
	Художественно-эстетическое развитие
	январь

	11.
	Заботина И.Г.
	«Мой весёлый звонкий мяч»
	Физкультурное развитие
	март

	12.
	Заботина И.Г.
	«Путешествие в страну художника»
	Художественно-эстетическое развитие
	декабрь

	13.
	Любомирова С.Н.
	«Путешествие по островам математики»
	Познавательное развитие
	май

	14.
	Телезуева Ю.А.
	«Бабушкин сундук»
	Познавательное развитие
	январь

	15.
	Темирханова Р.М.
	«Любимые сказки»
	Речевое развитие
	февраль

	16.
	Камышева Н.М.
	«Путешествие в страну Математика» 
	Познавательное развитие
	май

	17.
	Николаева И.Н.
	«Моя безопасность»
	Познавательное развитие
	март

	18.
	Шатихина С.В.
	«Математика для малышей»
	Познавательное развитие
	март

	19.
	Шихова Р.М.
	«Опасности вокруг нас»
	Познавательное развитие
	апрель


     Организована работа педагогов по самообразованию, которая помогает выбрать тему, приоритеты в формах и средствах, спрогнозировать результат. Педагоги самостоятельно приобретают знания из различных источников с учетом своих интересов и склонностей. Самообразование помогает им быстрее адаптироваться к изменениям социальной среды, своевременно знакомиться с инновациями в сфере образования, регулярно пополнять запас теоретических знаний педагогической науки, а также совершенствовать свои навыки и умения. Отчетом работы по темам самообразования педагогов стали выступления, выставки, презентации, открытые занятия.

Самообразование педагогов 2023-2024 учебный год.

	№ 
	Ф.И.О. педагога
	Должность
	Тема самообразования

	1
	Белова Л.С.
	воспитатель
	«Использование нейроигр и упражнений в работе с дошкольниками»

	2
	Булатова  Ю.В.
	воспитатель
	«Нравственно – патриотическое воспитание дошкольников в условиях ФГОС»

	3
	Богомолова Т.Л.
	муз. руковод.
	«Духовно-нравственное и патриотическое воспитание детей дошкольного возраста средствами музыки в различных видах музыкальной деятельности»

	4
	Васильева  С.А
	воспитатель
	«Игра как средство общения дошкольников»

	5
	Виноградова Т.Г.
	воспитатель
	«Развитие творческих способностей детей через театрализованную деятельность»

	6
	Виноградова Е.Б.
	Инструктор  по физической культуре
	«Круговая тренировка как эффективный способ развития двигательных качеств у детей 6-7 лет»

	7
	Гагарина И.С.
	воспитатель
	«Использование игрового набора «Дары Фребеля»

	8
	Головлёва Л.А.
	воспитатель
	«Организация игровой деятельности детей раннего возраста с использованием дидактического материала «Дары  Фрёбеля»

	9
	Данченко Ю.П.
	учитель-логопед
	«Элементы Монтессори-технологий в работе с детьми, имеющими ОВЗ»

	10
	Ерёменко  И.В.
	воспитатель
	«Нейроигры - средство активизации межполушарного взаимодействия и стимулирования речевой активности у детей второй младшей группы»

	11
	Жилина Н.А.
	воспитатель
	«Краеведение как средство нравственно-патриотического воспитания дошкольников»

	12
	Заботина И.Г.
	воспитатель
	«Рисование нетрадиционными техниками»

	13
	Камышева Н.М.
	воспитатель
	«Нравственное воспитание детей дошкольного возраста»

	14
	Курзякова О.В
	воспитатель
	«Развитие речи детей с использованием пальчиковых игр и нетрадиционных технологий»

	15
	Любомирова  С.Н.
	воспитатель
	«Приучение детей подготовительной группы к бережному отношению к окружающей среде посредством дидактических  игр»

	16
	Манукян Р.С.
	воспитатель
	«Развитие мелкой моторики рук у детей младшего дошкольного  возраста через различные виды деятельности»

	17
	Моржаедова Е.Г.
	
	«Экологическое воспитание детей дошкольного возраста»

	18
	Михайлова А.А.
	воспитатель
	«Экологическое воспитание дошкольников в средней группе»

	19
	Николаева И.Н.
	воспитатель
	«Знакомство дошкольников с родным краем»

	20
	Телезуева Ю.А.
	воспитатель
	«Нетрадиционная техника рисования в ДОУ»

	21
	Темирханова Р.М.
	воспитатель
	«Воспитание дошкольников посредством трудовой деятельности»

	22
	Шатихина С.В.
	воспитатель
	«Дидактические игры в обучении детей основам математики»

	23
	Шихова Р.М.
	воспитатель
	«Театр-средство формирования связной речи детей»

	24
	Шик А.В.
	воспитатель
	«Развитие мелкой моторики у детей раннего возраста через различные виды деятельности»


Изучение и формирование передового педагогического опыта работы 

	Тема
	Сроки
	Ответственный
	Форма отчета

	«Воспитание патриотизма у детей старшего дошкольного возраста через ознакомление с родным краем»
	В течение года 


	Николаева И.Н.
	Выступление на педагогическом совете


3.Эффективность методической работы

Качество обученности и воспитанности дошкольников
     В этом учебном году в школу выпустились 58 воспитанников. Реализация задач по физической культуре позволила сохранить и  улучшить состояние здоровья.
   Анализируя работу по формированию готовности детей к школьному обучению, можно отметить, что выпускники нашего детского сада в большинстве случаев к школе готовы. У детей развиты необходимые физические, психические, моральные качества, необходимые для поступления в школу. В большинстве случаев сформировано положительное отношение к учению и школе.

Мониторинг качества освоения детьми основной общеобразовательной программы за 2023- 2024 учебный год показал следующие результаты:

С целью определения уровня освоения детьми МБДОУ «Детский сад «Крепыш» основной общеобразовательной программы дошкольного образования и эффективности организации образовательного процесса в МБДОУ был проведен мониторинг освоения детьми  образовательной программы.

Цель:   определить степень освоения детьми общеобразовательной программы дошкольного учреждения и влияние образовательного процесса, организуемого в дошкольном учреждении, на развитие ребенка.

Объектом мониторинга являются показатели развития детей в пяти образовательных областях, оцениваемые на основе анализа их проявлений в разных видах деятельности.

Предметом мониторингового исследования являются навыки и умения детей в разных образовательных областях.

Субъект мониторинга – дети дошкольного возраста.

         Данный мониторинг проводился воспитателями, музыкальными руководителями, инструктором по физическому воспитанию, учителями-логопедами.

Формы проведений мониторинга: наблюдения за детьми, игры, беседы, экспертные оценки.

Мониторинг проводился в соответствии с ФГОС ДО в  конце года по 5 образовательным областям: «Физическое развитие», «Социально-коммуникативное развитие», «Познавательное развитие», «Речевое развитие», «Художественно-эстетическое развитие».

В результате мониторинга на конец учебного года было выявлено следующее:

Результаты освоения основной общеобразовательной программы за

2023-2024 учебный год.

	Наименование образовательной области
	уровень освоения ООП

	
	высокий
	средний
	низкий

	
	н.г.
	к.г.
	н.г.
	к.г.
	н.г.
	к.г.

	физическое развитие
	32%
	59%
	58%
	36%
	10%
	5%

	социально-коммуникативное развитие
	40%
	66%
	51%
	29%
	9%
	5%

	познавательное развитие
	28%
	51%
	55%
	43%
	17%
	6%

	речевое развитие
	29%
	51%
	43%
	43%
	28%
	6%

	художественно-эстетическое развитие
	31%
	65%
	55%
	28%
	14%
	7%

	итоговый результат освоения ООП
	32%
	58%
	52%
	36%
	16%
	6%


94% детей (высокий + средний уровень) освоили образовательную программу и овладели необходимыми знаниями и навыками.

В течение учебного года проводилась индивидуальная работа с детьми, пополнялась учебно-методическая база ДОУ, была преобразована предметно-развивающая среда  групп, проводились закаливающие мероприятия, велась адаптационная и просветительская работа с родителями. Благодаря этому удалось повысить уровень освоения программы детьми к концу года.

Из представленных данных можно сделать вывод, что в основном по всем образовательным направлениям преобладает высокий уровень развития.

Очевиден положительный результат проделанной работы, знания детей прочные, они способны применять их в повседневной деятельности. Анализ усвоения детьми программного материала показал стабильность и позитивную динамику по всем направлениям развития.

Данные результаты были достигнуты благодаря использованию разнообразных видав деятельности, их интеграции, вариативности использования образовательного материала, творческой организации воспитательно-образовательного процесса, а также использованию приёмов развивающего обучения и индивидуальному подходу к каждому ребенку.

Положительный результат на этот процесс оказывает тесное сотрудничество воспитателей, администрации ДОУ и родителей.

Низкий уровень усвоения программы детьми за 2023-2024 учебный год сведен к минимуму: 6% детей показали низкий уровень усвоения программного материала.

Предполагаемые причины – у данных детей большинство компонентов недостаточно развиты, индивидуальные особенности физического развития некоторых детей, частые пропуски по болезни.
Таким образом, итоги данного мониторинга помогут педагогам определить дифференцированный подход к каждому ребёнку в подборе форм организации, методов и приёмов воспитания и развития на новый учебный год. Результаты мониторинга овладения воспитанниками дошкольного образовательного учреждения программным материалом по образовательным областям являются удовлетворительными на достаточном уровне.
Мотивационная готовность детей 

Подготовительных  групп к обучению в школе

	Уровни сформированности
	Кол-во детей

	Сформированы
	94%

	Недостаточно сформированы
	6 %


Увеличилось  количество  детей, имеющих высокий уровень развития. Прослеживается положительная динамика усвоения обучающимися основной образовательной программы. 

    Анализ показателей развития интегративных качеств позволяет выстроить следующий рейтинговый порядок: наилучшие показатели - «Эмоционально-отзывчивый», «Овладевший средствами общения и способами взаимодействия со взрослыми и сверстниками», «Способный решать интеллектуальные и личностные задачи (проблемы), адекватные возрасту»

 «Способный управлять своим поведением и планировать свои действия на основе первичных ценностных представлений», несколько ниже - «Любознательный, активный», «Способный управлять своим поведением (произвольность)», «Имеющий первичные представления о себе, семье, обществе, государстве, мире и природе».

Показатели адаптации вновь прибывших детей

2023 – 2024 уч. год

  Успешность процесса адаптации проявлялась в поведенческих реакциях и в продолжительности адаптационного периода. Психологом и заместителем заведующего проводилась соответствующая работа с родителями, детьми и воспитателями групп. Подготовлены консультации и памятки для педагогов и родителей: «Психолого-педагогические условия адаптации детей в ДОУ», «Музыкальные игры в семье» и др. 
   На 2023-2024 учебный год списочный состав группы 1 «Жемчужинки»: 21  человек из них дети, не  прошедшие адаптацию к ДОУ: 1 человека; группа 3 «Ягодки»: 24 человека из них дети, не прошедшие адаптацию к ДОУ: 1 человек. 

 Таким образом, 35% детей с легкой степенью адаптации – период адаптации длился примерно 7-10 дней. 54% детей со средней степенью адаптации – привыкание проходило от 2-х недель до 1 месяца. 8% детей с тяжелой степенью адаптации – дети подавлены, сильно возбуждены. 3% — адаптация ещё не завершилась.

В целом процесс адаптации вновь в наборной группе проходит успешно. Дети чувствуют себя раскованно, легко идут на контакты друг с другом, взрослыми, хорошо кушают, спят, легко расстаются с родителями.

   Для того чтобы дети быстрее привыкали к новым условиям и с удовольствием посещали детский сад, к детям осуществлялся индивидуальный подход. Воспитателями было проведено анкетирование с целью того, чтобы ребенок успешнее адаптировался к новым создавшимся условиям. С родителями налажен тесный контакт.
В ходе адаптационного периода с родителями проводились индивидуальные беседы, давались рекомендации. Подготовлена стендовая информация для родителей «Ваш ребенок идет в сад».  Проведены родительские собрания на тему «Адаптация ребёнка к условиям детского сада».
Исходя из вышеизложенного, можно сделать вывод, что в целом процесс адаптации проходил успешно. Дети чувствуют себя раскованно, легко идут на контакты друг с другом, взрослыми, хорошо кушают, спят, легко расстаются с родителями – все это показатели успешной адаптации.

Логопедическая работа

За учебный год учителем-логопедом были проведены следующие виды работ:

- обследование речи детей;

- оформление текущей документации;

- участие в родительских собраниях, методических объединениях, педсоветах, консилиумах;

- индивидуальное консультирование родителей и воспитателей;

- исправление дефектов звукопроизношения, развитие фонематического восприятия, совершенствование лексико-грамматической стороны родного языка, связной речи, формирование слоговой структуры слова у дошкольников, развитие высших психических функций.

- формирование коррекционной группы на следующий учебный год.

На сентябрь 2023 года учителем-логопедом был обследован  51 ребёнок, из них: 20 детям рекомендовано прохождение ПМПК. 12 детей прошли ПМПК и 6 детей оставлены для продолжения коррекционной работы с прошлого года. Но ситуация менялась и к декабрю 2023 года логопедическую помощь стали получать 23 ребёнка. Всего логопедическую помощь получили 25 детей: 21-ОВЗ, 4-дети с высоким риском возникновения речевых нарушений, зачислены через ППк. 

Вся коррекционная работа (коррекционно-развивающие занятия, индивидуальная работа с детьми по постановке и автоматизации звуков, развитие фонематического слуха, формированию лексико-грамматических категорий, и т.д.) была проведена в соответствии с адаптированными образовательными программами ДОУ, календарно-тематическим, индивидуальным планированием на 2023-2024 учебный год.
В запланированные сроки (декабрь-январь) был проведён логопедический мониторинг, с целью выявления динамики развития речи в коррекционно-образовательном процессе каждого из детей, занимающихся на логопункте.

Итоговая диагностика в конце учебного года (май) для контроля эффективности коррекционно-логопедической работы выявила положительную динамику в развитии речи детей. По результатам работы   из 25 детей: выпущено 17, оставлено 6, выбыло 2.

За период с сентября по май проведены индивидуальные консультации с родителями детей, посещающих логопункт и детей, ожидающих зачисления на логопедические занятия. На каждый запрос родителей (зачисление на логопункт, состояние речи ребёнка, поведение ребёнка на логопедических занятиях, выполнение домашних заданий логопеда и т.д.), даны рекомендации и советы по всем вопросам. 

Взаимодействие с родителями также осуществлялось в дистанционном формате: с использованием электронных ресурсов: размещались актуальные статьи по развитию речи на страничке логопеда на сайте ДОУ, освещалась работа с детьми в групповом сообществе МБДОУ «Детский сад «Крепыш» в социальной сети ВКонтакте, рассылался речевой материал родителям по электронной почте, через Viber, WhatsApp, Telegram. Ежемесячно оформлялся стенд для родителей «Уголок логопеда». Веду просветительскую работу и в младших группах, в течение учебного года оформляла информационные проспекты, буклеты.

Таким образом, годовой план организационно-методической и коррекционно-развивающей работы и все поставленные задачи повышения эффективности логопедической работы на учебный год выполнены.

Работа методических объединений

Данченко Ю.П. учитель-логопед, является руководителем районного методического объединения логопедов, проводила заседания в течение года в очном формате, дистанционный  и электронный ресурс использовала  для общения и обмена информацией.        

Виноградова Е.Б. инструктор по физической культуре, является руководителем районного методического объединения физкультурных работников, проводила заседания в дистанционном формате, используя для общения электронную почту и группу «МО физкультурных работников» в WhatsApp.
   С целью систематизации опыта и совершенствования профессионального мастерства педагогов  прошли районные методические объединения воспитателей. Активно приняли участие воспитатели, инструкторы по физической культуре поделились своим опытом работы:

	№

п/п
	ФИО педагога
	Должность
	Тема выступления

	1.
	Виноградова Е.Б.
	инструктор по физической культуре
	Мастер-класс «Крестики - нолики и другое»;

«Знакомство дошкольников с зимними видами спорта»



	2.
	Данченко Ю.П.
	учитель-логопед
	«Элементы Монтессори-технологий в работе с детьми, имеющими ОВЗ»

	3.
	Жилина Н.А.
	воспитатель
	«Пластилинография» как средство развития художественно-творческих способностей у детей дошкольного возраста»

	4.
	Богомолова Т.Л.
	Музыкальный руководитель
	«Отражение требований ФОП ДО в музыкальном воспитании и развитии детей дошкольного возраста»

«Развитие творческих способностей детей старшего дошкольного возраста посредством игры на детских музыкальных инструментах»

«Духовно-нравственное и патриотическое воспитание детей дошкольного возраста средствами музыкального фольклора»


Работа творческих групп.

	Тема
	Сроки
	Ответственный

	 Работа творческих групп.  Направления работы:

·  Организация работы по патриотическому воспитанию обучающихся ДОУ 
·  «Технология передачи общественных ценностей физической культуры на личностный уровень ребенка» инновационная площадка.
Временные проектные микрогруппы:

· По подготовке и проведению районных соревнований «Гагаринские старты».

· По подготовке к участию в конкурсах;

· Год семьи
	В течение года


	Администрация

Педагоги


Эффективность работы методической службы
 
        В течение учебного года для педагогов проводились педсоветы, консультации. Было организовано взаимопосещение по наблюдению режимных моментов, оздоровительной работы, НОД.  В школе молодого педагога для воспитателей, не имеющих опыта работы, проводились консультации, просмотр работы опытных педагогов. 

Консультации для воспитателей

	Тема
	Сроки
	Ответственный

	«Формирование и повышение профессиональных компетенций педагога дошкольного образования как необходимое условие качества педагогического процесса»
	сентябрь
	Савенкова О.В., заместитель заведующего

	«Значение конструирования в развитии ребёнка дошкольника»
	октябрь
	Савенкова О.В., заместитель заведующего

	«Основы безопасной жизнедеятельности дошкольников в летний период»
	ноябрь
	Савенкова О.В., заместитель заведующего

	«Правила поведения на дорогах в зимний период»
	декабрь
	Савенкова О.В., заместитель заведующего

	«Организация подвижных игр в зимний период»
	январь
	Савенкова О.В., заместитель заведующего

	«Правила противопожарной безопасности для детей дошкольного возраста»
	февраль
	Савенкова О.В., заместитель заведующего

	«Формирование гендерной, семейной, гражданской принадлежности у детей дошкольного возраста»
	март
	 Савенкова О.В., педагог-психолог



	«Использование современных педагогических технологий»
	апрель
	Савенкова О.В., заместитель заведующего

	«Содержание работы с детьми по предупреждению детского дорожно-транспортного травматизма в разных возрастных группах»
	май
	Савенкова О.В., заместитель заведующего


                             4. Повышение профессионального мастерства

в 2023-2024 учебном году
В 2023 – 2024 учебном году успешно прошли личную аттестацию:

	Высшая категория
	Первая категория

	1.Гагарина И.С.

2. Булатова Ю.В.

3. Головлёва Л.А.

4. Жилина Н.А.

5. Телезуева Ю.А.
	1.Любомирова С.Н.

2. Николаева И.Н.

3. Темирханова Р.М.

4. Шатихина С.В. 

5. Шихова Р.М.


Перспективный план повышения квалификации педагогических работников МБДОУ «Детский сад «Крепыш» 

	№

п/п
	ФИО
	Должность
	Кв. категория
	Дата последней аттестации
	Предполагаемая дата следующей аттестации

	1
	Богомолова Татьяна Леонидовна
	муз. руководитель
	высшая
	март 2023 г.
	март 

2028 г.

	2
	Булатова Юлия Васильевна
	воспитатель
	высшая
	декабрь 2023 г.
	--- 

	3
	Васильева Светлана Алексеевна
	воспитатель
	первая
	   март 2022 г.
	март

  2027 г.

	4
	Виноградова Татьяна Григорьевна
	воспитатель
	первая
	июнь 2023 г.
	июнь

2028 г.

	5
	Виноградова Екатерина Борисовна
	инструктор по физической культуре
	высшая
	июнь 2021 г.
	май 

2026 г.

	6
	Гагарина Инна Сергеевна
	воспитатель
	высшая
	декабрь 2023 г.
	---

	7
	Голубцова Дарья Николаевна
	воспитатель
	---
	---
	сентябрь 

2025 г.

	8
	Горская Вера Георгиевна
	воспитатель
	---
	---
	январь

2026 г.

	9
	Головлёва Любовь Алексеевна
	воспитатель
	высшая
	ноябрь 2023 г.
	---

	10
	Данченко Юлия Павловна
	логопед
	высшая
	декабрь 2020 г.
	декабрь 

2025г.

	11
	Ерёменко Инна Васильевна
	воспитатель
	высшая
	декабрь 2021 г.
	декабрь  

 2026 г.

	12
	Жилина Наталья Александровна
	воспитатель
	высшая
	май

 2024 г.
	---

	13
	Заботина Ирина Геннадьевна
	воспитатель
	первая
	февраль 2021 г.
	февраль  

2026 г.

	14
	Камышева Наталья Михайловна
	воспитатель
	первая
	   март 2022 г.
	март

   2027 г.

	15
	Любомирова Светлана Николаевна
	воспитатель
	первая
	январь 2024 г.
	---

	16
	Михайлова Анна Анатольевна
	воспитатель
	первая
	февраль 2021 г.
	февраль 

2026 г.

	17
	Моржаедова Елена Геннадьевна
	воспитатель
	---
	---
	ноябрь  

  2024 г.

	18
	Манукян Рима Сейрановна
	воспитатель
	первая
	май 2022 г.
	май

 2027г.

	19
	Николаева Ирина Николаевна
	воспитатель
	первая
	январь 2024 г.
	---

	20
	Телезуева Юлия Анатольевна
	воспитатель
	высшая
	ноябрь 2023 г.
	---

	21
	Темирханова Рамелла Музафеддин кызы
	воспитатель
	первая
	февраль 2024 г.
	---

	22
	Шатихина Светлана Вячеславовна
	воспитатель
	первая
	февраль 2024 г.
	---

	23
	Шик Алеся Владимировна
	воспитатель
	первая
	май 2022 г.
	май

  2027 г.

	24
	Шихова Расмия Музафеддиновна
	воспитатель
	первая
	январь 2024 г.
	---


Обучение педагогов и руководителей в 2023-2024 учебном году

	№ п/п
	Должность
	Кол-во обучен-ных
	Тематика курсов
	Уровень обучения

	1.
	Воспитатель
	1
	«Технология «Нейролепка» как инновационный инструмент сопровождения образования и средство реализации ФОП в художественно-эстетическом, познавательнои и речевом развитии дошкольника»
	АНО «Санкт-Петербургский центр дополнительного профессионального образования» Всероссийский образовательный проект RAZVITUM

	2.
	Инструктор по физической культуре
	2
	«Передача общественных ценностей физической культуры на личностный уровень ребенка»
	«Национальный исследовательский институт Всероссийской общественной организации содействия развитию профессиональной сферы дошкольного образования «Воспитатели России»

	3.
	Инструктор по физической культуре
	1
	«Внедрение Федеральной образовательной программы дошкольного образования: требования и особенности организации образовательного процесса»

«Организация взаимодействия с родителями и реализация программы родительского просвещения»


	«Педагоги России: инновации в образовании»

	4.
	Учитель-логопед
	1
	Целевые курсы «Современные коррекционно-педагогические технологии обучения детей с ОВЗ, в том числе детей с речевой патологией»


	ГАУ ДПО СОИРО


Наставничество, работа с начинающими педагогами

Целью наставничества является оказание помощи начинающим педагогам в их профессиональной компетентности.

Задачи:

1. Обеспечение профессионального и творческого роста молодых педагогов.

2. Способствовать освоению педагогами современных образовательных технологий и методов педагогической деятельности.

3. Развитие познавательного интереса к профессии, активному освоению приёмов работы с детьми и родителями.

4. Обеспечение наиболее лёгкой адаптации молодых специалистов  в коллективе, в процессе адаптации поддержать педагога эмоционально, укрепить веру педагога в себя.

5. Использовать эффективные формы повышения профессионального мастерства молодых специалистов.

6. Обеспечить информационное пространство для самостоятельного овладения профессиональными знаниями.

Занятия ШМП  проводились 1 раз в месяц. Их содержание включало теоретические и практические аспекты образовательной деятельности в ДОУ. К проведению теоретического блока привлекались специалисты образования и психологии; практического блока – высококвалифицированные педагоги, имеющие успешный профессиональный опыт работы. 
Роль практических занятий особенно значима в связи с тем, что воспитатели будут подготовлены к работе с ребенком в дошкольном учреждении с учетом современных требований образовательно-воспитательного процесса. Для того чтобы повысить профессиональное мастерство педагогов, использовались разные формы работы: анкетирование, беседы, семинар-практикум, где теоретический материал подкрепляется примером из практики, показом отдельных приемов и способов работы, активно используются открытые занятия с последующим обсуждением увиденного, консультации: 

Работа с молодыми педагогами.
	Дата 
	Тема
	Содержание деятельности
	Ответственные

	Сентябрь 
	1. Адаптация ребёнка в детском саду. Взаимоотношение педагога с детьми и сотрудниками ДОУ. 

2. Психолого-педагогические основы установления контактов педагога с воспитанниками.

3. Оформление документации группы.    

4. Мониторинг детского развития.             
	Консультация и ответы на интересующие вопросы.

Оказание помощи.

Подбор диагностического материала, оказание помощи.


	Васильева С.А., Камышева Н.М., наставники

	Октябрь
	1. Родительское собрание.

2. Мониторинг детского развития.

3. Профессиональная деятельность воспитателя и планирование воспитательной работы. Составление сетки НОД.

4. Ознакомление с нормативной базой.
	Помощь в организации и проведении собрания, обсуждение собрания.

Оказание помощи.

Консультация и ответы на интересующие вопросы.

Знакомство с основным документами, регламентирующими деятельность ДОУ.
	Васильева С.А., Камышева Н.М., наставники

	Ноябрь
	1. Методика проведения детских праздников.

2. Планирование работы с родителями, оформление наглядной информации для родителей.

3. Мастер – классы: проведение НОД и режимных моментов.

4. Составление конспектов, планов мероприятий.
	Помощь в подготовке и организации осеннего праздника. Наблюдение за наставником в роли ведущей и персонажа.

Консультация и ответы на интересующие вопросы.

Посещение молодым специалистом НОД и режимных моментов у наставника.

Помощь в составлении конспекта НОД, планирование проекта «День матери». Контроль. Подведение итогов.
	Зам. заведующего 

Савенкова О.В.

Васильева С.А., Камышева Н.М., наставники

	Декабрь 
	1. Психолого-педагогические основы установления контактов с семьёй воспитанников.

2. Просмотр конспекта и проведение НОД молодым специалистом.

3. Подготовка к новогодним мероприятиям.
	Наблюдение за молодым специалистом во время его общения с родителями воспитанников.

Посещение занятий молодого специалиста. Обсуждение.

Составление плана предварительная работа с детьми и родителями.
	Васильева С.А., Камышева Н.М., наставники

	Январь 
	1. Организация индивидуальной работы с детьми.

2. Углубленное знакомство с локальными документами

3.Роль игры в развитии дошкольников.
	Посещение занятий молодого специалиста. Обсуждение.

Знакомство с основными документами, регламентирующими деятельность ДОУ.  

Консультации наставника, наблюдение за работой молодого специалиста- совместная игровая деятельность.
	Зам.заведующего Савенкова О.В.



	Февраль
	1. Использование современных технологий в воспитательном процессе.

2. Использование в работе проектной деятельности.


	Консультации и ответы на интересующие вопросы.

Планирование. Контроль. Подведение итогов.
	Васильева С.А., Камышева Н.М., наставники

	Март 
	1. Просмотр конспекта и проведение НОД.

2. Использование в работе ИКТ.
	Посещение занятий молодого специалиста. Обсуждение.

Консультация, использование презентации  в работе с детьми и родителями.
	Васильева С.А., Камышева Н.М., наставники

	Апрель 
	1. Причины возникновения конфликтных ситуаций и их урегулирование в процессе педагогической деятельности.

2. Родительское собрание.

3. Подготовка к мониторингу развития детей.
	Обсуждение и консультирование молодого педагога по этой теме.

Проведение собраний. Обсуждение.

Оказание помощи. Контроль.
	Зам.заведующего Савенкова О.В.

Васильева С.А., Камышева Н.М., наставники

	Май
	1. Подготовка к летне-оздоровительной кампании.

2. Подведение итогов работы.
	Консультация и ответы на интересующие вопросы.

Самоанализ молодого воспитателя.
	Зам.заведующего Савенкова О.В.

Васильева С.А., Камышева Н.М., наставники


  Начинающий воспитатель мог использовать полученные знания при создании конспекта НОД, досугового мероприятия, при организации работы с родителями.
Педагоги ДОУ активно участвовали в конкурсах, форумах:

	ФИО, должность
	Уровень
	Название мероприятия
	Результативность участия

	Савенкова О.В., заместитель заведующего
	Всероссийский
	Всероссийский стратегический семинар
	Сертификат участника Воспитатели России: в авангарде современного дошкольного образования

	Данченко Ю.П.
	Областной
	Целевые курсы «Современные коррекционно-педагогические технологии обучения детей с ОВЗ, в том числе детей с речевой патологией»


	Справка

	Телезуева Ю.А.

Жилина Н.А..
	Муниципальный
	Фестиваль творчества детей и взрослых «Вера.Надежда.Любовь»
	Диплом участника 

	Виноградова Е.Б.
	Муниципальный
	«Современное образование: от традиций к инновациям»
	Лауреат

	Данченко Ю.П., Богомолова Т.Л., Жилина Н.А., Телезуева Ю.А.
	
	
	Благодарность за участие

	Виноградова Е.Б.
	Всероссийский

Всероссийский

Международный
	«Воспитатели России»

«ГТО. Первые шаги» 

«Мое итоговое мероприятие»
	Благодарность за эффективную инновационную деятельность в рамках реализации проекта «Дошкольное воспитание: новые ориентиры для педагогов и родителей» в 2023году
Диплом победителя

1 место

Диплом

1 место

	Телезуева Ю.А.
	Всероссийский


	Педагогический конкурс Фонд 21 век
	Диплом I степени

	Николаева И.Н., Шихова Р.М.
	Региональный
	"Безопасный мир дошкольников" , в номинации " Авторские инновационные проекты по формированию основ безопасного поведения детей дошкольного возраста", с проектом "Опасность вокруг нас"
	Сертификат участника


5. Инновационная работа ДОУ.
            Включение педагогов в режим инновационной деятельности – часть системы непрерывного образования, ориентированная на освоение педагогами содержания основной общеобразовательной программы дошкольного образования; достижений науки и передового педагогического опыта, методов воспитания и образования детей, обеспечивающих реализацию основной общеобразовательной программы дошкольного образования; повышение уровня готовности педагогов к организации и ведению образовательного процесса в современных социальных и экономических условиях.

Целью инновационной работы:

•
Повышение качества воспитательно-образовательного процесса в соответствии с современными тенденциями;

•
Развитие творческой индивидуальности, профессионального мастерства педагогов.

Функциональная деятельность выстроена по четырем основным направлениям:

•
Аналитическая деятельность,

•
Информационная деятельность,

•
Организационно-методическая деятельность,

•
Консультационная деятельность.

Задачи:

1.
Диагностика состояния методического обеспечения и качества воспитательно-образовательного процесса в ДОУ.

2.
Повышение уровня воспитательно-образовательной работы и ее конкретных результатов.

3.
Повышение профессиональной ориентированности педагогов в новейших технологиях, лично-ориентированных и индивидуализированных подходах, необходимых для качественной организации педагогического процесса в дошкольном учреждении.

4.
Развитие у педагогов потребности в профессиональном росте, в творческой самореализации путем включения каждого педагога в исследовательскую деятельность.

5.
Обобщение и распространение результативности педагогического опыта.

6.
Обеспечение взаимодействия ДОУ с семьей и социумом для полноценного развития дошкольников.

Основные формы  работы с кадрами в ДОУ являются:

- деловые игры;

- «круглые столы»;

- семинары,

- семинары-практикумы,

- мастер-классы,

- педагогические тренинги,

- конкурсы,

- просмотры открытых НОД и др.

   Приоритет отдается активным методам работы (решению проблемных ситуаций, деловым играм), которые способствуют наибольшему развитию педагогов, повышают их мотивацию и активность в совершенствовании педагогической культуры.

   Важным фактором повышения профессионального уровня педагогов является самообразование. Модернизация системы образования, предоставление права выбора вариативных программ и методов воспитания и обучения– хороший стимул для организации этой работы. Направление и содержание самообразования определяется самим воспитателем в соответствии с его потребностями и интересами. 
МБДОУ «Детский сад «Крепыш» - сетевая инновационная площадка федерального уровня по теме «Передача  общественных ценностей физической культуры на личностный уровень ребенка»
с сентября  2023 года МБДОУ «Детский сад «Крепыш» присвоен статус «Сетевой инновационной площадки федерального уровня АНО ДПО «НИИ дошкольного образования «Воспитатели России» по теме: «Передача  общественных ценностей физической культуры на личностный уровень ребенка» (в соответствии с Положением об инновационной площадке федерального уровня АНО ДПО "НИИ дошкольного образования «Воспитатели России"). Определены педагоги, возрастные группы:

- подготовительная группа  «Апельсинки» (Жилина Н.А., Любомирова С.Н. - воспитатели), подготовительная группа «Пчёлки» (Булатова Ю.В., Телезуева Ю.А.- воспитатели) (Виноградова Е.Б. – инструктор по физической культуре)

    За координацию деятельности пилотной площадки ответственный заведующий МБДОУ «Детский сад «Крепыш» Винокурова Галина Альбертовна.

На данном этапе:

1. Проведена диагностика сформированности физической культуры детей дошкольного возраста (сентябрь 2023 г.) 

2. Опытно-экспериментальная работа. Организовано участие педагогов в вебинарах и научно-практических конференциях проводимые АНО ДПО «НИИ дошкольного образования «Воспитатели России» (сентябрь-июнь 2024 г.)

3.Продумано планирование образовательной деятельности с воспитанниками, планирование работы с родителями в течение учебного года;

   По организации работы в рамках федеральной площадки по направлению «Передача  общественных ценностей физической культуры на личностный уровень ребенка» была сформирована рабочая творческая группа из работающих по программе педагогов под руководством заместителя заведующего. 

    Педагогами был составлен и реализован календарно – тематический план работы по теме площадки.

Созданы  условия для реализации площадки:

-подобрана  методическая  литература,  пособия, дидактические и подвижные, настольно-печатные игры;

-детская литература, загадки, пословицы и поговорки;

-видео материалы,  инвентарь, пополнился уголок здоровья;

-подобрана музыка для релаксации и отдыха.

   В начале учебного года, было проведено  анкетирование, чтобы понять, насколько родители информированы о физическом развитии ребенка. Был разработан  опрос  в Интернет-ресурсе на тему «Физическое развитие ребенка». Родители ответили на 10 вопросов. Вот некоторые из них:

Установлен ли для Вашего ребенка режим дня?

Делает ли ребенок дома утреннюю гимнастику?

   На один из вопросов: «Что нужно делать, чтобы сформировать у детей устойчивый интерес к физической культуре?», 100% родителей ответили «Регулярно заниматься спортом дома и в дошкольном учреждении». Это говорит о заинтересованности родителей в сотрудничестве с  детским садом.
   По результатам опроса были разработаны рекомендации для родителей «Важность физических упражнений для здоровья дошкольника». Также родителям было предложено внести свои пожелания, в каких совместных спортивных мероприятиях, направленных на физическое развитие дошкольника,  хотели бы они участвовать. Родители предложили: поход, мастер-класс, занятия, совместные развлечения.

В настоящее время особую актуальность имеет проблема состояния здоровья и физического развития детей дошкольного возраста. Сохранение и укрепление здоровья подрастающего поколения превратилось в первоочередную социальную проблему.

Проблемы детского здоровья нуждаются в новых подходах, сетевом развитии и доверительных партнерских отношениях между сотрудниками дошкольной образовательной организации, спортивных секций и родителями воспитанников.

В рамках реализации плана взаимодействия МБДОУ «Детский сад «Крепыш» группы №6 и спортсменами  г. Гагарин были проведены следующие встречи:

В феврале  дети подготовительной группы №6 посетили ледовый каток на стадионе ФОК, где познакомились с хоккейной командой «Орион». Ребята с любопытством наблюдали за тренировочным процессом хоккеистов. Командир команды Логач Александр Иванович с радостью рассказал нашим детям об экипировке хоккеиста и о правилах поведения в спортивной командной игре. В составе команды есть нападающие, защитники, вратари. А чтобы достичь результатов и победы стать хорошим хоккеистом необходимо много тренироваться, выполнять различные фигуры на коньках, упражняться в бросках шайбы в ворота. В хоккей играют самые сильные, ловкие, смелые и внимательные игроки. Затем хоккеисты сыграли с нашими детьми в хоккей, в ходе командной борьбы победила дружба! 

В марте была организована встреча в Историко художественном музеи, где дети не только познакомились с народными  играми Ю.А.Гагарина, но и играли в них:

(Городки, лапта, чиж,  кольцеброс, кубарь, калечина-малечина, фурчалка, гонок, ходули)

Юра Гагарин тоже играл в эти игры, был заводилой и лидером, ловким и смелым, упорным и целеустремлённым. Безусловно, эти игры способствуют воспитанию  характера, силы воли, доброжелательного отношения к людям, в стремлении помочь товарищу в трудной ситуации.

В апреле дети посетили Плавательный бассейн где познакомились с преподавателем, тренером бассейна Кисленко М.С.. Бассейн вызвал у ребят восторг. Марина Сергеевна не только показала бассейн, но и рассказала ребятам о правилах его посещения, ознакомила со спортивным оборудованием бассейна, инвентарем для обучения плаванию, объяснила, как проходят соревнования.

В мае состоялась встреча с игроком футбольной команды Рудник Павлом Сергеевичем.  Он рассказал детям об истории футбола, о том как он сам начал свой путь в этом направлении. Павел Владимирович продемонстрировал мастер-класс по владению мячом. Детям были предложены эстафеты с элементами футбола. Дети поупражнялись в передаче мяча друг другу, что вызвало у них огромный интерес и бурю эмоций. Он рассказал детям, что за спортивные победы  награждают медалями, кубками, грамотами, и выразил надежду, что молодое подрастающее поколение в будущем пополнит копилку имеющихся наград. В конце встречи Павел Владимирович дал напутствие юным футболистам: любить футбол, никогда не опускать руки и верить в мечту.

Все встречи со спортсменами очень понравились детям, равнодушным и безразличным не остался никто. И нас - педагогов это порадовало, так как мы надеемся, что детская мечта учиться в спортивной школе, стать спортсменом или получить образование в области физической культуры и спорта у многих осуществится в будущей взрослой жизни.

Также были  проведены спортивные мероприятия, которые получились захватывающими и забавными, оставили массу положительных эмоций и впечатлений:«Будьте здоровы», «Космические старты», «Вело-старт», «Мини футбол с папами», где дети смогли проявить свои спортивные навыки. Наши ребята получили заряд бодрости и хорошее настроение. Участвуя в спортивных мероприятиях, дети смогли почувствовать себя большой спортивной единой семьей! 

Также дети играли в подвижные и спортивные игры. Игра создает положительный эмоциональный фон, на котором все психические процессы протекают наиболее активно «Попрыгунчики», «Калечина-малечина», «Я-ракета», «Совушка», «Забей гол», «Снеговик», «Шина, машина-стоп», «Жмурки», «Накидушки», «Ждут нас быстрые ракеты», «Невесомость», «Бери ленту».

 Вывод: у детей повысился интерес и мотивация к занятиям физической культурой и спортом, понимание положительного воздействия  физической культуры на здоровье человека. Расширились знания в области физической культуры и спорта, организации спортивных секций для детей. Ребята приобрели практический опыт физической подготовки спортсменов. Появились новые социо-культурные связи. Физическая культура - часть культуры, представляющая собой совокупность ценностей, норм и знаний, создаваемых и используемых обществом в целях физического и интеллектуального развития способностей человека, совершенствования его двигательной активности и формирования здорового образа жизни, социальной адаптации путем физического воспитания, физической подготовки и физического развития. 

«Внедрение парциальной образовательной модульной программы дошкольного образования «От Фрёбеля до робота»
   В настоящее время в рамках подготовки квалифицированных инженерно-технических кадров особое значение приобретает практическое решение проблем, связанных с возвращением массового интереса молодежи к научно-техническому творчеству. Вырастить такого специалиста возможно, если начать работу с детства.

С декабря 2021 года наш детский сад включен в федеральную экспериментальную площадку федерального государственного бюджетного научного учреждения «Институт изучения детства, семьи и воспитания Российской академии образования» по теме: «Формирование у детей готовности к изучению технических наук средствами парциальной образовательной программы «От Фребеля до робота» в соответствии с ФГОС дошкольного образования». 

В рамках площадки воспитателями группы «Ягодки» был реализован проект на тему: «Организация игровой деятельности детей раннего возраста с использованием дидактического материала «Дары Фрёбеля»

Цель проекта:  накопление представлений у детей раннего возраста о форме, цвете, величине предметов, их свойствах, которые составляют фундамент общего умственного развития ребенка и являются условием успешного овладения любой практической деятельностью.

По мнению Ф. Фрёбеля, игра ребёнка не есть пустая забава, она имеет высокий смысл и глубокое значение. Большое значение в системе Фрёбеля отводится активности самих детей, организации их самостоятельной деятельности. Ф. Фрёбель считал, что дети дошкольного возраста лучше всего усваивают материал в практической деятельности, преподносимый в игровой форме. На детской любви к играм и занятиям он построил всю свою систему. Признавая человека существом творческим и стремящимся к творчеству с первых лет жизни, Фрёбель, естественно, видел в играх детей проявление их стремления к творческой самостоятельности и придавал играм огромное значение в развитии ребенка. 

Он первым рассмотрел игру и ручной труд как важное средство для развития природных задатков ребенка с рождения, признал индивидуальность и природные способности каждого ребенка. Им была разработана уникальная методика общественного дошкольного воспитания, с практическими пособиями из простых и доступных материалов так называемые «Дары Фрёбеля».

Наше дошкольное учреждение оснащено разнообразными дидактическими, игровыми материалами, но особо хотелось бы выделить комплект методических пособий с игровым набором «Дары Фрёбеля», так как позволяет решать задачи всех образовательных областей в игровой форме с детьми. 

Основой этого дидактического набора являются — мяч, шар, кубик. С их помощью можно изучать форму, величину, вес, число, цвет, движение и т. д.

Игровой набор «Дары Фрёбеля» изготовлен из качественного натурального материала: дерева и хлопка, легко применим, эстетичен, безопасен в применении, создаёт условия для организации как совместной деятельности взрослого и ребёнка, так и самостоятельной игровой, продуктивной и познавательно — исследовательской деятельности детей.

Дары Фрёбеля используются от 2 двух лет и старше. Так как наша группа раннего возраста с 2лет до 3-х лет, мы решили апробировать несколько комплектов. Предложенные методическими рекомендациями игры мы адаптировали. 

Основная среда малышей и возможность познать мир — это сенсор (то, что можно потрогать, понюхать, покатать, подержать в руках), поэтому мы воспользовались первым комплектом, состоящим из небольших, мягких связанных из шести, окрашенных в цвета радуги: красный, оранжевый, желтый, зеленый, синий, фиолетовый и белый с черным мячиков. К каждому мячу прикрепляются ниточки. Фрёбель замечал, что первой игрушкой у ребенка должен быть шар — мяч, он наиболее удобен ребенку, так как нежной неразвитой ручке еще трудно держать угловатый предмет, например, кубик.

 При показе коробки детям стало любопытно, что там. Мы её потрясли. Когда коробочку открыли, вид ярких разноцветных мячиков обрадовал малышей. Но не все дети включились в исследование содержимого коробки. Кто-то наблюдал за происходящим со стороны. Другие, стали брать их, рассматривать, мять в руках, даже пробовать их и кусать, одевать как бусы, дергать за веревочки, катать, подбрасывать.

После знакомства, предложили: «Положи мячик в домик, чтобы не убежал». Для этого мы воспользовались комплектом № 9, взяли из него колечки такого же цвета как наши мячики. Увлекателен сам процесс вкладывания мячика в кольцо — «домик». У некоторых малышей действия с мячиками вызвали ассоциативное сравнение: зеленый — ква-ква (лягушка), желтый — ко-ко (цыпленок), синий — мо (море).

Мячики очень похожи на новогодние шары, малыши с огромным желанием украшали ёлочку, каждому хотелось повесить свой мячик. Показывая ребенку мячи различного цвета, мы формируем таким образом его умение различать цвета. Раскачивая шарик в разные стороны, и соответственно, приговаривая: «Вперед — назад», «Верх — вниз», «Вправо — влево», знакомим детей с пространственными представлениями.

Показывая шарик на ладони и пряча его, приговаривая при этом: «Есть мячик — нет мячика», малыши знакомятся с утверждением и отрицанием. Развивая мелкую моторику рук, дети берут мячик в руки и начинают его катать. Можно катать колобок, снежок по поверхности стола, между ладонями, по всей длине руки. Обычно у детей, это вызывает смех, способствуя снятию психоэмоционального напряжения, а также релаксации. Очень важны для детей игры и упражнения, направленные на тренировку дыхания или на расслабление с фиксацией внимания на дыхании. Все задания могут, соединятся со стихами, музыкой, песнями.

Следующий комплект, который мы использовали — это J1. Он включает цветные геометрические формы — кубики, шарики, цилиндры. Способствует развитию навыков сортировки, сравнения и выполнения по образцу, тренирует мелкую моторику. Дети с удовольствием надевали на ниточку геометрические формы, использовали как бусы, примеряя перед зеркалом, «красуясь».

Ещё один дар, который является очень важным, это, мозаика со шнуровкой. Это такая доска, в которую мы можем вставлять мозаику и шнурочки. Это делает игру интереснее и развивает мелкую моторику и координацию, то, что в этом возрасте развивается активно, но занимает у ребёнка очень много времени. Здесь дети могут выкладывать следы, они могут быть разными по цвету, запутанными. С помощью волшебной верёвочки можно помочь герою соединить все следы и найти дорогу домой.

Дети учатся действовать по словесной инструкции. Если же нам нужен шнурок, то мы можем собрать бусы разной или одинаковой формы. К форме можно добавить цвет и размер (бусы должны быть только маленькими красными или только большими синими). А можно сказать, не называя цвет: «Собери все бусины одинаковой формы и одинакового цвета» Таким образом, реализуется один из принципов дошкольного образования в соответствии с ФГОС ДО — содействие и сотрудничество ребёнка и взрослого, признающее ребёнка полноценным участником образовательных отношений, а также вариативность и полифункциональность предметной развивающей среды. 

К дарам Фрёбеля можно добавить настоящие предметы, например, апельсин. Он пахнет, его можно потрогать, понюхать. Мы соединяем знания детей о предмете с дарами, предлагая детям найти фигуру, похожую на апельсин. Если ребёнок выбирает не ту деталь, мы просим посмотреть внимательнее, разве они похожи? Пусть это будет не такой же цвет, но такая же форма. Используя дары Фрёбеля, можно составить сказку с игрушкой с началом, серединой и концом и героем, преодолевшим все испытания.

Таким образом, решаются задачи образовательной области «Речевое развитие». Игры в образовательной области «Физическое развитие» не только формируют у детей физические качества, но и начальное представление о некоторых играх с правилами — «Волшебный шар», «Верёвочка», «Лови-лови», знакомят детей с ценностями здорового образа жизни, способствуют правильному формированию опорно-двигательной системы организма, крупной и мелкой моторики рук. 

Главные помощники в нашей работе — это родители воспитанников. Они активно приветствуют появление «Даров Фрёбеля» в группе, заинтересованно изучают игры. Нами были оформлены для них консультации по использованию данного пособия в домашних условиях. Используя «Дары Фрёбеля» в работе с детьми раннего возраста, мы учитываем не только особенности возраста, но и возможности каждого ребенка в частности, а также и их желания, интересы.

Мы полагаем, что использование в образовательном процессе с детьми младшей группы игрового набора «Дары Фрёбеля» в разных видах детской деятельности — познавательной, речевой, игровой, двигательной и творческой даёт положительные результаты. Дети стали более активны, инициативны, проявляют интерес к решению несложных проблем, пытаются найти пути их решения, учатся взаимодействовать друг с другом и взрослыми.
  На основании выводов и результатов  анализа деятельности учреждения за прошлый год определены цель и задачи учреждения на 2024– 2025  учебный год:

Цель: формирование целостного педагогического пространства и гармоничных условий для всестороннего развития, воспитания и оздоровления детей в условиях ДОУ.

 Годовые задачи:

1. Создать систему психолого-педагогической поддержки семьи, а также роста активности родителей в образовательном процессе дошкольных организаций для эффективного развития детей дошкольного возраста.
2. Совершенствовать систему работы по формированию элементарных математических представлений дошкольников с учётом использования классических приёмов и авторских технологий.
3. Совершенствовать систему взаимодействия педагогов и родителей по приобщению дошкольников к здоровому образу жизни, сохранение и укрепление здоровья детей, обеспечение физической и психической безопасности, формирование основ безопасной жизнедеятельности.

4. Повысить компетенции педагогических работников в вопросах применения ФОП ДО; продолжать повышать уровень профессиональной компетенции педагогов через использование активных форм методической работы: обучающие семинары, вебинары, открытые просмотры, мастер-классы.
 Раздел 2. Обеспечение высокого уровня воспитания и образования дошкольников. 

Цель: повышение качества воспитательно-образовательного процесса в ДОО.

 Организация образовательного процесса.
	Содержание деятельности


	Сроки
	Ответственный

	     Реализация в учебном году  Образовательной программы дошкольного образования.
	В течение года
	Заместитель заведующего

	     Организация педагогического процесса в соответствии с ФЗ «Об образовании в РФ», ФГОС ДО.
	В течение года
	Заместитель заведующего



	Взаимодействие всех участников образовательного процесса по реализации Образовательной программы дошкольного образования.
	В течение года
	Заведующий 

	Педагогическая диагностика по реализуемой Образовательной программе дошкольного образования.
	Октябрь 

Апрель 
	Заместитель заведующего

Воспитатели Специалисты 

	Планирование программно – методического обеспечения образовательного процесса.
	Сентябрь
	Заместитель заведующего

	Составление расписания НОД.
	Август
	Заместитель заведующего

	Разработка циклограмм деятельности и графиков работы узких специалистов (муз. руководителя, инструктора по физической культуре, педагога-психолога, логопеда).
	Август
	Заместитель заведующего

Специалисты

	Разработка и утверждение рабочих программ педагогических работников.
	Сентябрь
	Заместитель заведующего

Воспитатели Специалисты


Организация развивающей предметно-пространственной среды в ДОУ.

	Содержание деятельности
	Сроки 
	Ответственный


	   Организация развивающей предметно-пространственной среды в соответствии с реализуемой программой в контексте ФГОС  ДО.
	Сентябрь 
	Заместитель заведующего



	   Оказание методической помощи по созданию развивающей предметно- пространственной среды в соответствии с ФГОС  ДО.
	В течение года
	Заместитель заведующего



	   Приобретение оборудования и совершенствование развивающей среды ДОУ с учетом ФГОС ДО.
	В течение года
	Заместитель заведующего

Педагоги 

	   Пополнение выносного материала, привлечение к его изготовлению родителей обучающихся.
	В течение года
	Воспитатели


Организация конкурсов, выставок.
	№

п/п
	Тематика
	Сроки проведения
	Ответственный

	1.
	Выставка детско-родительского творчества «Мой любимый детский сад»
	сентябрь
	Воспитатели

	2.
	Семейный творческий конкурс «Осеннее дерево»
	октябрь
	Воспитатели

	3.
	Конкурс детских мини-проектов «Я у мамы волонтёр»
	ноябрь
	Воспитатели старших групп

	4.
	Муниципальный смотр – конкурс совместного творчества детей и родителей. Комитет по образованию.
	декабрь
	Заведующий, заместитель заведующего,

педагоги

	5.
	Семейный конкурс «Книжка-малышка»
	январь
	Воспитатели, младших, средних групп

	6.
	Открытый  фестиваль творчества детей и взрослых по духовно-нравственной тематике  «Вера. Надежда. Любовь». Комитет по образованию.
	январь
	Заведующий, заместитель заведующего,

педагоги

	7.
	Международный игровой конкурс по естествознанию «Человек и природа» (ЧИП) для дошкольников. Центральный оргкомитет – Новосибирский центр продуктивного обучения.
	ноябрь
февраль
	Воспитатели

	8.
	«Защитники Отечества» - поздравления к 23 февраля
	февраль
	Воспитатели

	9.
	«Наши мамы лучше всех» - выставка декоративно-прикладного творчества (посвящённая  8 марта)
	март
	Воспитатели

	10.
	«Космические просторы» - смотр тематического центра в группах старшего возраста
	апрель
	Воспитатели

	11.
	«Светлая Пасха» - выставка детско-родительских работ.
	апрель
	Заместитель заведующего,

педагоги

	12.
	     Соревнования среди образовательных учреждений:

·  «Золотая шашка», районный турнир по шашкам;
· «Гагаринские старты», районные соревнования, ФОК «Восток»
	Март 

Апрель 
	Заведующий, заместитель заведующего,

педагоги

	13.
	Смотр «Прогулочных участков к летнему оздоровительному сезону». 


	Май
	Заведующий, заместитель заведующего,

педагоги


Организационная работа с детьми 2024-2025.

	Содержание
	Организаторы и исполнители
	Сроки

	· «День знаний -развлечение» (Старшие №№8, 10)
· «Тематическая встреча детей»
· Квест игра «Винни Пух и все, все, все» (Старшая группа №10)
	Муз.руководитель Богомолова Т.Л., воспитатели 
Инструкторы по физической культуре Виноградова Е.Б.
	Сентябрь

	· Осенние развлечения, 
(Младшая №3 Средние №№2,9 Старшие№8, №10)


	Муз.руководитель БогомоловаТ.Л., воспитатели 
	Октябрь

	· Музыкальные занятия с использование игрушек (группа раннего возраста №4)
· Осенний праздник  (младшая группа №5)

· День народного Единства (подготовительные №7,11)
	Муз.руководитель Иванова Т.М., воспитатели
	Октябрь

	· Музыкальные занятия с  использованием игрушек(группа раннего возраста №4)
· Кукольный театр (старшая группа №5, подготовительная № 7,11)
	Муз. руководитель Иванова Т.М., воспитатели
	ноябрь

	· «Мы дружбою своей сильны и Родиной своей горды» ко Дню народного единства, старшие группы № 8,10
	Муз.руководитель Богомолова Т.Л., воспитатели
	ноябрь

	· «Азбука здоровья» (старшие группы №5,8)
	Инструктор  по физической культуре Снегур А.С., воспитатели
	Ноябрь

	· «В стране дельфинов» (бассейн) старшие группы №5,8

	Инструктор по физической культуре Виноградова Е.Б., воспитатели
	Декабрь

	· Новогодний праздник во всех возрастных группах
	Муз. руководители Богомолова Т.Л., Иванова Т.М., воспитатели
	Декабрь

	· «Новогодние сюрпризы» (средняя группа №2)


	Инструктор  по физической культуре Снегур А.С., воспитатели
	Декабрь

	· Прощанье с ёлкой «До свиданья, Ёлочка!», группы № 1,4,5,7,11
· «Весёлые колядки», подготовительные группы №4,11
	Муз. руководитель Иванова Т.М., воспитатели
	Январь 

	· «Прощание с Ёлочкой» младшая группа № 3
·  Фестиваль «Вера.Надежда.Любовь», старшая группа № 8
	Муз. руководитель Богомолова Т.Л., воспитатели
	Январь

	· «У Капельки в гостях» (бассейн) средние группы №№2,9

	Инструктор по физической культуре Виноградова Е.Б., воспитатели.
	Январь

	· Участив в ВФСК ГТО, подготовительные группы №7,11
	Инструктор по физической культуре Снегур А.С., воспитатели.
	Январь

	· «Мой папа самый лучший» развлечение средние группы №№ 2,9

	Муз. руководитель Богомолова Т.Л., воспитатели
	Февраль

	·  «Морское путешествие» (бассейн) к 23 февраля, старшая группа № 10

	Инструктор по физической культуре Виноградова Е.Б., воспитатели.
	Февраль

	· Музыкально- спортивное мероприятие посвящённое 23 февраля, старшие группы №5,8,  подготовительные группы №7, 11

	Инструктор по физической культуре Снегур А.С., муз. руководитель Иванова Т.М. воспитатели
	Февраль

	«Шашечный турнир»

(последняя неделя)

«Гагаринская лыжня»

«Отцовский патруль»

ГТО – лыжи 
	Инструкторы по физической культуре Виноградова Е.Б., Снегур А,С., воспитатели
	Февраль

	· Праздник бабушек и мам. Группы №2,3, 8, 9,10
	Муз. руководитель Богомолова Т.Л., воспитатели
	Март

	· Тематическое занятие с элементами кукольного театра, группа раннего возраста №4
· Утренник 8 Марта, группы № 5,1,7,11
	Муз. руководитель Иванова Т.М., воспитатели


	Март

	· «Нептун в гостях у ребят» (бассейн) подготовительные  группы №7,11

	Инструктор по физической культуре Виноградова Е.Б., воспитатели
	Март

	· «Страна весёлых игр» (средняя группа №2)
	Инструктор по физической культуре Снегур А.С., воспитатели
	Март

	· «Космос – это здорово!» музыкально-спортивное мероприятие, старшая группа №8
· «Звёздный экипаж» интеллектуальная игра, старшая группа №10
	Муз. руководитель Богомолова Т.Л., воспитатели
	Апрель

	· «Гагаринские старты», подготовительные группы  №7, ,11
	Инструктор по физической культуре Снегур А.С., воспитатели
	Март - апрель

	Фестиваль к 7 апреля  - Всемирному дню здоровья «Парад зарядок», группы №№ 5,8,10,7,11
	Инструкторы по физической культуре Виноградова Е.Б,  Снегур А.С., воспитатели
	

	· Концерт детского творчества (старшие малышам) группа № 5,7,11,1
· «Праздник Пасхи  к нам пришел», старшая группа №5
	Муз.руководитель Иванова Т.М., воспитатели 
	Апрель

	· Шашечный турнир, саршие, подготовительные группы №№5, 8, 10, 7, 11
	Инструкторы по физической культуре Виноградова Е.Б., Снегур А.С., воспитатели
	Апрель

	· Мини-митинг у Вечного огня, посвященный Дню Победы, День Победы – музыкальная гостиная (семейный праздник), старшие  группы № № 8,10, 
	Муз. руководитель Богомолова Т.Л., воспитатели
	Май

	·  «Этот День Победы», старшие и подготовительные группы

· Выпускной бал
	Муз.руководитель Иванова Т.М., воспитатели
	Май

	· «Эстафета Победы» (старшая группа №10)
	Инструктор  по физической культуре Виноградова Е.Б., воспитатели
	Май



	· День защиты детей во всех возрастных группах 
	Музыкальные руководители, руководители ФИЗО, воспитатели
	Июнь

	· «От внуков с любовью»

· Акция «Милосердие»

·  Покорми птиц
· Благотворительная к 1 июня              
	Зам.заведующего, воспитатели
	Октябрь
Декабрь

Январь

Июнь


Раздел 3. Научно-методическое обеспечение образовательного процесса.
Цель работы:  повышение профессиональной компетентности педагогов, совершенствование педагогического мастерства, изучение и распространение передового педагогического опыта.
Повышение профессионального мастерства педагогов на курсах, семинарах.
	Содержание основных мероприятий
	Сроки
	Ответственный

	Обучение на курсах повышения квалификации (для разных категорий педагогов с учётом дифференцированного подхода).

Цель: овладение новыми подходами в работе с детьми, повышение профессионализма.
	По плану СОИРО
В течение года
	Администрация

	РМО. Изучение передового педагогического опыта.

Цель: повышение профессиональной компетентности педагогов, совершенствование педагогического мастерства.
Участие педагогов в работе МО района.

Посещение педагогами методических объединений, семинаров, круглых столов, конференций, открытых ООД с целью повышения профессионального мастерства.
	По плану МО района
В течение года
	Заместитель заведующего, педагоги

	Подготовка к аттестации. Аттестация педагогических работников.

Цель: подтверждение профессионализма педагогов в соответствии с требованиями квалификационных характеристик.

Обновление плана аттестации педагогов на 5 лет.

Ознакомление педагогов с положением об аттестации педагогических кадров

Прохождение аттестации по плану


	Сентябрь

Октябрь

В течение года
	Администрация

	Организация работы педагогов по самообразованию.

Оказание методической помощи в подборе материала для тем по  самообразованию.

 Организация выставок методической литературы.

Подготовка педагогами отчетов и докладов о накопленном материале за год.
	В течение года
	Администрация, педагоги


Перспективный план повышения квалификации педагогических работников МБДОУ «Детский сад «Крепыш» 

	№

п/п
	ФИО
	Должность
	Кв. категория
	Дата последней аттестации
	Предполагаемая дата следующей аттестации

	1
	Богомолова Татьяна Леонидовна
	муз. руководитель
	высшая
	март 2023 г.
	март 

2028 г.

	2
	Булатова Юлия Васильевна
	воспитатель
	высшая
	декабрь 2023 г.
	--- 

	3
	Васильева Светлана Алексеевна
	воспитатель
	первая
	   март 2022 г.
	март

  2027 г.

	4
	Виноградова Екатерина Борисовна
	инструктор по физической культуре
	высшая
	июнь 2024 г.
	---

	5
	Гагарина Инна Сергеевна
	воспитатель
	высшая
	декабрь 2023 г.
	---

	6
	Голубцова Дарья Николаевна
	воспитатель
	---
	---
	сентябрь 

2025 г.

	7
	Горская Вера Георгиевна
	воспитатель
	---
	---
	январь

2026 г.

	8
	Данченко Юлия Павловна
	логопед
	высшая
	декабрь 2020 г.
	декабрь 

2025г.

	9
	Ерёменко Инна Васильевна
	воспитатель
	высшая
	декабрь 2021 г.
	декабрь  

 2026 г.

	10
	Жилина Наталья Александровна
	воспитатель
	высшая
	май

 2024 г.
	---

	11
	Заботина Ирина Геннадьевна
	воспитатель
	первая
	февраль 2021 г.
	февраль 

2026 г.

	12
	Камышева Наталья Михайловна
	воспитатель
	первая
	   март 2022 г.
	март

   2027 г.

	13
	Любомирова Светлана Николаевна
	воспитатель
	первая
	январь 2024 г.
	---

	14
	Михайлова Анна Анатольевна
	воспитатель
	первая
	февраль 2021 г.
	февраль 

2026 г.

	15
	Моржаедова Елена Геннадьевна
	воспитатель
	---
	---
	ноябрь  

  2024 г.

	16
	Николаева Ирина Николаевна
	воспитатель
	первая
	январь 2024 г.
	---

	17
	Орлова Татьяна Николаевна
	воспитатель
	соответствие занимаемой должности
	ноябрь 2020 г.
	ноябрь 

2025 г.

	18
	Телезуева Юлия Анатольевна
	воспитатель
	высшая
	ноябрь 2023 г.
	---

	19
	Темирханова Рамелла Музафеддин кызы
	воспитатель
	первая
	февраль 2024 г.
	---

	20
	Шатихина Светлана Вячеславовна
	воспитатель
	первая
	февраль 2024 г.
	---

	21
	Шик Алеся Владимировна
	воспитатель
	первая
	май 2022 г.
	май

  2027 г.

	22
	Шихова Расмия Музафеддиновна
	воспитатель
	первая
	январь 2024 г.
	---

	23
	Штанникова Елена Владимировна
	воспитатель
	высшая
	май 2021 г.
	Май 2026 г.


Консультации для воспитателей

	Тема
	Сроки
	Ответственный

	«Требования к написанию календарного плана»
	сентябрь
	Савенкова О.В., заместитель заведующего

	«Инновационные формы работы с родителями по формированию культуры здорового и безопасного образа жизни у детей дошкольного возраста»
	октябрь
	Савенкова О.В., заместитель заведующего

	«Необходимость и условия формирования культуры здорового образа жизни у дошкольников в условия ДОУ и семьи»
	ноябрь
	Инструкторы по физической культуре 

	«Современные технологии построения партнерских взаимоотношений семьи и детского сада» 
	декабрь
	Васильева С.А., Камышева Н.М., воспитатели

	«Активные формы взаимодействия педагогов ДОУ с родителями воспитанников по речевому развитию»
	январь
	Данченко Ю.П., учитель-логопед

	«Формирование основ финансовой грамотности у детей старшего дошкольного возраста через ролевые финансовые игры».
	февраль
	Горская В.Г., Голубцова Д.Н., воспитатели

	«Использование интерактивных технологий при взаимодействии с семьей в работе педагога – психолога»
	март
	 Савенкова О.В., педагог-психолог


	«Система работы воспитателя по ознакомлению дошкольников с родным городом как средство патриотического воспитания»
	апрель
	Михайлова А.А., воспитатель

	«Музыкальное воспитание дошкольников в летний период»
	май
	Музыкальные руководители


Семинары – практикумы, мастер-классы, круглый стол
	№

п/п
	Тема семинара-практикума
	Сроки
	Ответственный

	1.
	«Передача  общественных ценностей физической культуры на личностный уровень ребенка»

	октябрь
	Заместитель заведующего Савенкова О.В., инструктор по физической культуре Виноградова Е.Б.

	2.
	Мастер-класс «Взаимодействие детского сада и семьи как необходимое условие успешной социализации ребенка в условиях реализации ФГОС ДО»
	ноябрь
	Заместитель заведующего Савенкова О.В.

	3.
	«Повышение профессиональной компетентности педагогов в вопросах реализации ФОП  ДО»
	декабрь
	Заместитель заведующего Савенкова О.В.


Проектная деятельность ДОУ

	№

п/п
	Название проекта
	Сроки
	Ответственный

	1
	Адаптационный проект: «Здравствуй, малыш!» 
	октябрь- май
	Жилина Н.А.

	2
	Нейрорисование «Использование техники Хэппенинг» в процессе адаптации детей раннего возраста к детскому саду.
	октябрь- май
	Телезуева Ю.А., Булатова Ю.В.

	3
	«Гжатские ребята»
	октябрь- май
	Богомолова Т.Л.

	4
	«Я с грамматикой дружу, всё я правильно скажу»
	Октябрь- май
	Данченко Ю.П.

	5
	«Времена года»
	Октябрь-май
	Шик А.В.

	6
	«Эколята-дошколята»
	Октябрь- май
	Шатихина С.В., Темирханова Р. М.

	7
	«На пороге в школу»
	Октябрь- май
	Моржаедова Е.Г.

	8
	«В гостях у сказки»
	Октябрь- май
	Штанникова Е.В., Ерёменко И.В.

	9
	«Времена года»
	Октябрь- май
	Гагарина И.С.

	10
	«Точка, линия, рисунок»
	Октябрь- май
	Шихова Р.М., Николаева И.Н.

	11
	«Вода вокруг нас»
	Октябрь- май
	Виноградова Е.Б.

	12
	«Юные исследователи» 
	Октябрь- май
	Васильева С.А., Камышева Н.М.

	13
	«Нетрадиционная техника рисования»
	Октябрь- май
	Михайлова А.А.

	14
	«Финансовая грамотность
	Октябрь- май
	Горская В.Г.
Голубцова Д.Н.

	15
	«Семейный театр»
	Сентябрь-декабрь
	Воспитатели среднего и старшего возраста

	16
	«Огород на окне»
	Апрель
	Воспитатели младшего, среднего, старшего возраста


Работа с молодыми педагогами.
	Тема
	Содержание
	Ответственные
	Дата

	Индивидуальное собеседование с заведующим ДОУ

Организация наставничества для молодых педагогов, имеющих проблемы в практической педагогической деятельности.

Определение наставников для молодых педагогов
	Изучение стартовых возможностей и потенциала педагога
	Заведующий

Заместитель заведующего
	Сентябрь

	Практикум на тему: «Аннотация программ и технологий, используемых в ДОУ» Последний четверг месяца

встречи: «Познай себя» и консультации по запросу
	Анализ разделов программ дошкольного образования, педагогических технологий и методик.
	Заместитель заведующего, наставники
	Сентябрь

	Практикум:

· изучение нормативно-правовой базы;

· организация учебно - воспитательного процесса в ДОУ;

· ведение документации дошкольного учреждения.
	Повторить содержание Программы и нормативных документов, знакомство с планом ведения документации воспитателя на группе
	Заместитель заведующего, наставники
	Сентябрь

	Консультация:

«Формы и методы, используемые при организации режимных моментов»
	Систематизировать знания об особенностях организации режимных моментов с детьми старшего дошкольного возраста
	Наставники
	Октябрь

	Консультация:

«Формы работы с родителями». Памятка:

«Советы по проведению родительских собраний»
	Ориентировать педагога на выбор оптимальных форм работы с семьями воспитанников.

Раскрыть сущность традиционных и нетрадиционных форм

работы с родителями
	Заместитель заведующего, наставники
	Октябрь

	Посещение проведения утренней зарядки
	Оказать помощь начинающим педагогам в вопросах проведения утренней зарядки
	Инструктор по физической культуре, наставники
	В течение года

	Консультация: Планирование и организация работы по самообразованию
	Ориентировать педагога на постоянное пополнение знаний, овладение передовыми методами и приемами в работе с детьми, оформлении необходимых документов
	Наставники
	Ноябрь


	Консультация: «Современные инновационные технологии в

системе дошкольного образования».
	Оказание методической помощи начинающим педагогам
	Заместитель заведующего, наставники
	Ноябрь

	Посещение НОД
	Просмотр открытого занятия с последующим анализом и самоанализом организованной образовательной

деятельности
	Заместитель заведующего, наставники
	В течение года согласно плану

	Консультация

«Общение воспитателя с родителями воспитанников»
	Познакомить со стилями общения педагога с родителями воспитанников
	Наставники
	Декабрь

	Формирование всестороннего развития дошкольников путем создания здоровье сберегающей среды в соответствии с ФГОС
	Систематизация знаний педагогов об оздоровлении детей дошкольного возраста, пропаганда здорового образа

жизни среди сотрудников ДОУ
	Наставники
	Январь

	Тренинг

«Найди ошибку»
	формирование умения анализировать подготовку и организацию различных видов образовательной

деятельности
	Заместитель заведующего, наставники
	Январь

	Просмотр открытого занятия по математическому развитию «В поисках Цветика-семицветика»
	Просмотр открытого занятия с последующим анализом и самоанализом организованной образовательной

деятельности
	Заместитель заведующего, наставники
	Февраль

	Организация посещения режимных моментов у наставников
	Оказать помощь начинающему педагогу в вопросах организации режимных моментов в соответствии с ФГОС ДО
	Наставники
	Февраль

	Консультация: «Развитие личности в трудовой

деятельности» (виды труда и их освоение детьми; оборудование; руководство трудом)
	Воспитание трудолюбия в процессе формирования личности. Формирование нравственных ориентиров, трудолюбия, осознания полезности труда
	Наставники
	Март

	Консультация «Особенности планирования воспитательно- образовательной работы в летний период»
	Оказать помощь начинающему педагогу в вопросах организации

образовательной работы в летний период
	Заместитель заведующего, наставники
	Апрель

	Круглый стол. Рефлексия работы молодого педагога.

Анкетирование по определению перспектив на следующий учебный год.
	Подведение итогов работы

«Школы молодого педагога» Определение перспектив на следующий учебный год
	Заместитель заведующего, наставники
	Май


ОРГАНИЗАЦИОННО – МЕТОДИЧЕСКАЯ РАБОТА
	№

п/п
	Содержание основных мероприятий
	Сроки проведения
	Ответственный

	1.
	Проведение Педагогических советов.

Педагогический совет №1: 
Установочный: «Организация работы ДОУ на 2024-2025 учебный год»
Цель: координация деятельности педагогического коллектива в новом 2024-2025 учебном году.
· Анализ летней оздоровительной работы.

· Годовой план работы на 2024-2025 учебный год в соответствии с ФОП и ФГОС ДО.

· Обсуждение и утверждение:

- плана работы ДОУ на год;

- приложений к годовому плану;

- Образовательной программы дошкольного образования в соответствии с ФОП и ФГОС ДО;

-  рабочих программ воспитателей и специалистов;

- циклограммы НОД;

- режима пребывания детей в детском саду;

- проектов воспитателей;

- календарного учебного графика;

- учебного плана.

· Решение педагогического совета.

· Разное.

Педагогический совет №2: 

Тематический «Эффективные формы построения партнерских взаимоотношений семьи и детского сада»       
Цель: повышение профессиональной компетентности педагогов в организации сотрудничества с семьями воспитанников. Раскрыть актуальные формы и методы работы с родителями в дошкольном учреждении, необходимые для повышения активности родителей.                                                                                                      
· О выполнении решений педагогического совета № 1  
· Актуальность темы
· Итоги тематического контроля: 
·  Деловая игра                                      
· Проект решения педагогического совета № 2.
Педагогический совет №3:

Тематический 
· О выполнении решений педагогического совета № 2  
· Выступления по теме педсовета
· Итоги тематического контроля 
Педагогический совет №4: 
«Итоговый педсовет»
· Подведение итогов работы за 2024-2025 учебный год. Отчеты педагогов.

· Обсуждение плана летней оздоровительной работы.

· Разное.
	Август

Ноябрь

Февраль

Май


	Заведующий,
зам.заведующего,

педагогический коллектив

	2.
	Система методической поддержки педагогов с использованием разнообразных форм методической работы.

· Согласование учебного плана на 2024-2025 учебный год.

· Контроль содержания учебных планов, согласование годовых календарных графиков, расписание занятий ДОУ на учебный год.

· Организационно – методическая работа с педагогическими кадрами: 

           - утверждение планов работы;

           - утверждение графиков работы;

           - подготовка документации.
	В течение года
	Администрация, педагоги

	3.
	Участие в городских, районных, всероссийских конкурсах, смотрах.

· Смотр на лучшую подготовку учреждения к новому учебному году.

· Муниципальный этап Рождественских образовательных  чтений.

· Муниципальный смотр – конкурс совместного творчества детей и родителей.


	Июль
Ноябрь

Декабрь
	Комитет по образованию

Администрация

Комитет по образованию

Комитет по образованию

	4.
	Оснащение и пополнение материалами методического кабинета.

Подбор и систематизация материалов в методическом кабинете:

Организация выставки методической литературы «Формирования элементарных логико-математических представлений»; «Организация сюжетно – ролевой игры»
	В течение года
	Администрация




Самообразование педагогов.
Цель: Расширение педагогических и психологических знаний с целью совершенствования методов воспитания и обучения дошкольников. Овладение достижениями педагогической науки, передовой педагогической практикой.
	№ 
	Ф.И.О. педагога
	Должность
	Тема самообразования

	1
	Булатова  Ю.В.
	воспитатель
	Нейрорисование «Использование техники Хэппенинг в процессе адаптации детей раннего возраста к детскому саду»

	2
	Богомолова Т.Л.
	муз. руковод.
	«Развитие музыкальных способностей детей старшего дошкольного возраста в процессе обучения игре на детских музыкальных инструментах»

	3
	Васильева  С.А
	воспитатель
	«Развитие связной речи у детей старшего дошкольного возраста по средствам мнемотехники»

	4
	Виноградова Е.Б.
	Инструктор  по физической культуре
	«Передача  общественных ценностей физической культуры на личностный уровень ребенка»


	5
	Гагарина И.С.
	воспитатель
	«Лепка из пластилина, как средство развития мелкой моторики у детей младшего возраста»

	6
	Горская В.Г.
	воспитатель
	«Подвижная игра как средство развития основных движений у детей старшего возраста»

	7
	Голубцова Д.Н.
	воспитатель
	«Экологическое воспитание детей дошкольного возраста посредством приобщения к природе»

	8
	Данченко Ю.П.
	учитель-логопед
	«Элементы Монтессори-технологий в работе с детьми, имеющими ОВЗ»

	9
	Ерёменко  И.В.
	воспитатель
	«Развитие мелкой моторики у детей 4-5 лет»


	10
	Жилина Н.А.
	воспитатель
	«Речевое развитие детей раннего дошкольного возраста посредством малых фольклорных форм»

	11
	Заботина И.Г.
	воспитатель
	«Рисование нетрадиционными техниками»

	12
	Камышева Н.М.
	воспитатель
	«Развитие элементарных математических способностей у детей старшего дошкольного возраста»

	13
	Любомирова  С.Н.
	воспитатель
	«Активизация словаря  детей младшей возрастной группы»

	14
	Моржаедова Е.Г.
	воспитатель
	«Развитие эмоциональной сферы у детей дошкольного возраста»

	15
	Михайлова А.А.
	воспитатель
	«Экологическое воспитание детей старшего дошкольного возраста»

	16
	Николаева И.Н.
	воспитатель
	«Математика в  дидактических играх»

	17
	Телезуева Ю.А.
	воспитатель
	Нейрорисование «Использование техники Хэппенинг в процессе адаптации детей раннего возраста к детскому саду»

	18
	Темирханова Р.М.
	воспитатель
	«Воспитание дошкольников посредством трудовой деятельности»

	19
	Шатихина С.В.
	воспитатель
	«Использование развивающей игры на занятиях по математике с детьми среднего возраста»

	20
	Штанникова Е.В.
	воспитатель
	«Сказка в жизни детей»

	21
	Шихова Р.М.
	воспитатель
	«Графические изображения»

	22
	Шик А.В.
	воспитатель
	«Сказкотерапия как средство всестороннего развития ребенка»


Открытые просмотры НОД:
	№ п/п
	ФИО педагога
	Тема


	Направления развития
	Сроки

	1
	Гагарина И.С.
	«Природа-наш общий дом»
	Познавательное развитие
	октябрь

	2
	Голубцова Д.Н.
	«Занимательная математика»
	Познавательное развитие
	декабрь

	3
	Горская В.Г.
	«Страна геометрических фигур»
	Познавательное развитие
	октябрь

	4
	Данченко Ю.П.
	«Игрушки»
	Речевое развитие
	январь

	5
	Виноградова Е.Б.
	«Знакомство с видами спорта. Футбол»
	Физическое развитие
	октябрь

	6
	Виноградова Е.Б.
	«Открытие плавательного сезона»
	Физическое развитие
	ноябрь

	7
	Васильева С.А.
	Конструирование «Домашние животные»
	Художественно-эстетическое развитие
	сентябрь

	8
	Ерёменко И.В.
	«Пальчиковые игры»
	Художественно-эстетическое развитие
	февраль

	9
	Заботина И.Г.
	«Звуки и буквы»
	Речевое развитие
	январь

	10
	Моржаедова Е.Г.
	«9 мая День Победы»
	Речевое развитие
	май


	11
	Михайлова А.А.
	Интегрированное занятие
	Познавательное развитие
	февраль

	12
	Темирханова Р.М.
	«Любимые сказки»
	Речевое развитие
	февраль

	13
	Камышева Н.М.
	«Путешествие в страну Математика» 
	Познавательное развитие
	ноябрь

	14
	Николаева И.Н.
	«Моя безопасность»
	Познавательное развитие
	март

	15
	Шатихина С.В.
	Аппликация «Ветка рябины»
	Художественно-эстетическое развитие
	сентябрь

	16
	Шихова Р.М.
	«Опасности вокруг нас»
	Познавательное развитие
	апрель

	17
	Шик А.В.
	«Овощи»
	Познавательное развитие
	ноябрь

	18
	Штанникова Е.В.
	Аппликация «Овощи»
	Художественно-эстетическое развитие
	сентябрь


Изучение и формирование передового педагогического опыта работы 

	Тема
	Сроки
	Ответственный
	Форма отчета

	Нейрорисование «Использование техники Хэппенинг в процессе адаптации детей раннего возраста к детскому саду»
	В течение года 


	Телезуева Ю.А., Булатова Ю.В.
	Выступление на педагогическом совете

	«Передача  общественных ценностей физической культуры на личностный уровень ребенка»
	В течение года 


	Виноградова Е.Б.
	Проведение семинара но РМО физкультурных работников


Работа творческих групп.

	Тема
	Сроки
	Ответственный

	 Работа творческих групп.  Направления работы:

·  Организация работы по реализации проекта «Семейный театр» (театральная деятельность)
· «Передача  общественных ценностей физической культуры на личностный уровень ребенка» 
Временные проектные микрогруппы:

· По подготовке и проведению районных соревнований «Гагаринские старты».

· По подготовке к участию в конкурсах.
	Сентябрь-декабрь
В течение года


	Администрация

Педагоги


Раздел 4. Изучение и контроль деятельности
Цель работы: совершенствование работы учреждения в целом, выявление уровня реализации годовых и других доминирующих задач  деятельности ДОУ.

	Вид и формы контроля
	Подведение итогов
	Ответственные

	Сентябрь.

1. Оперативный.

1.1. Ведение документации на группах.

2. Систематический.

2.1. Санитарный режим ДОУ.

2.2. Посещаемость детей.

2.3. Соблюдение техники безопасности.
	Совещание при заведующем
	Заведующий

Зам. заведующего



	Октябрь.

1. Оперативный.

1.1. Организация питания.

2. Систематический.

2.1. Посещаемость воспитанников.

2.2. Соблюдение и охрана прав ребенка в семье и в детском саду.

 2.3.Проведение оздоровительных мероприятий.

3. Персональный.

3.1. Анализ плана образовательной работы.
	Совещание при заведующем

Индивидуальные беседы
	Заведующий

Зам. заведующего



	Ноябрь.

1. Оперативный.

1.1. Организация проектной деятельности.

2. Систематический.

2.1. Расходование денежных средств на питание.

2.2. Организация прогулок.

2.3. Анализ заболеваемости. 

3. Тематический.

3.1.»Взаимодействие детского сада и семьи в едином образовательном пространстве»
	Совещание при заведующем.

Совещание при заведующем.

Педагогический совет
	Зам. заведующего

Заведующий

Заведующий

Зам. заведующего

	Декабрь.

1. Оперативный.

1.1. Организация двигательного режима в ДОУ в течение дня.

2. Систематический.

2.1. Соблюдение ТБ и правил ПБ.

2.2. Выполнение рабочих Программ педагогов.

3. Персональный.

3.1. Соблюдение правил внутреннего трудового распорядка.

3.2. Соблюдение режима дня.
	Совещание при заведующем

Индивидуальные беседы
	Заведующий

Зам. заведующего

	Январь.

1. Оперативный.

1.1.Организация питания

1.2.Охрана жизни и здоровья детей (предупредительный)

2. Систематический.

2.1. Соблюдение и охрана прав ребенка в семье и в детском саду.

2.2. Проверка календарных планов.

3. Персональный.

4.1. Анализ плана образовательной работы.
	Совещание при заведующем

Индивидуальные беседы
	Заведующий

Зам. заведующего



	Февраль.

1. Оперативный.

1.1. Организация досугов и развлечений педагогами ДОУ.

2. Систематический.

2.1. Уровень проведения родительских собраний.

2.2. Организация прогулок.

3. Тематический.

3.1.«Развитие математических представлений у дошкольников посредством дифференцированного подхода и использование современных форм организации работы по ФЭМП» 
	Педагогический совет

Совещание при заведующем.

Педагогический совет


	Заведующий

Зам. заведующего

Зам. заведующего



	Март.

1. Оперативный.

1.1. Организация игровой деятельности.

2. Систематический.

2.1. Организация питания.

2.2. Соблюдение санитарного режима в группах.

3. Персональный.

3.1. Соблюдение правил внутреннего распорядка.

3.2. Соблюдение режима дня.
	Совещание при заведующем

Совещание при заведующем

Индивидуальные беседы
	Заведующий

Зам. заведующего

Медсестра

Заведующий

Зам. заведующего

	Апрель.

1. Оперативный.

1.1. Организация наблюдений в природе.

2. Систематический.

2.1. Состояние документации в группах.

2.2. Соблюдение прав ребенка в семье.

3.Персональный.

3.1. Соблюдение режима дня.
	Совещание при заведующем.

Индивидуальные беседы
	Заведующий

Зам. заведующего



	Май.

1. Оперативный.

1.1. Сформированность у детей навыков самообслуживания.

1.2. Организация трудовой деятельности детей

2. Систематический.

2.1. Прием детей на участке и проведение утренней гимнастики.

2.2. Соблюдение техники безопасности.

3. Итоговый.

3.1. Мониторинг образовательной деятельности в подготовительной к школе группах № 7,11
	Совещание при заведующем

Педагогический совет


	Заведующий

Зам. заведующего




Раздел 5. Работа ДОУ с родителями.
Цель работы: оказание родителям практической помощи в повышении эффективности воспитания, обучения и развития детей.

	№
	Содержание работы
	Организаторы и исполнители
	Сроки

	Родительские собрания

	1.
	Общее родительское собрание «Ознакомление с планом работы на 2024-2025 учебный год»
	Заведующий, воспитатели
	Октябрь 

	2.
	Родительские собрания в группах.
	Воспитатели групп
	Август - май

	3.
	Общее родительское собрание.
Итоги года
	Заведующий, воспитатели
	Май

	Консультации

	1.
	«Профилактика и лечение гриппа у детей дошкольного возраста» (наглядная информация)
	Заместитель заведующего
	Октябрь

	2.
	«Как помочь ребенку адаптироваться в детском саду» (наглядная информация)


	Савенкова О.В.
	сентябрь

	3
	«Растим сознательных пешеходов» Размещение наглядно-информационных материалов для родителей.
	Воспитатели 
	Обновление с периодичностью 1 раз в месяц

	4.
	Консультации воспитателей групп (наглядная информация)
	Воспитатели
	Январь

	Анкетирование, опросы

	1.
	Анкетирование родителей вновь поступивших воспитанников
	Воспитатели наборных групп
	Сентябрь-октябрь

	2.
	Анкетирование родителей по вопросам физического воспитания в семье («Какое место занимает физкультура в вашей семье?»)
	Инструктор  по физической культуре, воспитатели групп
	Ноябрь

	3.
	Анкетирование по темам музыкальной культуры, образования и развития
	Богомолова Т.Л.
	2 раза в год

	Совместные мероприятия

	1.
	 Индивидуальные консультации для родителей подготовительной группы по итогам первичной диагностики психологической готовности к школе
	Педагог-психолог
	В течение года

	2.
	Круглый стол «Формирование ключевых компетенций обучающихся ДОУ для успешного обучения в школе».
	Заместитель заведующего

Педагог-психолог

Воспитатели

Учителя СШ
	Март

	3.
	   Праздники: 

- «День знаний».

- Выпускной бал «До свидания, детский сад».
	Заместитель заведующего

Воспитатели

Специалисты
	Сентябрь

 Май

	Другие формы работы с родителями

	1.
	Беседы с родителями вновь поступивших детей
	Воспитатели групп
	Сентябрь

	2.
	День открытых дверей
	Воспитатели групп
	1 раз в год

	3.
	Оформление информационных стендов для родителей. Регулярная сменяемость информации.
	Воспитатели групп
	Ежемесячно

	4.
	Участие родителей в создании развивающей среды ДОУ
	Педагогический коллектив
	В течение года

	5.
	Участие родителей в проектной деятельности, конкурсах и т.д. Оказание родителями помощи при организации участия воспитанников в различных конкурсах, викторинах.
	Педагогический коллектив
	В течение года


Раздел 6. Взаимодействие ДОУ с общественными организациями
Цель работы: укрепление и совершенствование взаимосвязей с социумом, установление творческих контактов, повышающих эффективность деятельности ДОУ.
	Содержание
	Организаторы и исполнители
	Сроки

	Средняя школа №1
	
	

	· экскурсия в школу, в класс, посещение школьного музея и библиотеки;
	Воспитатели 

	Апрель

	· выпуск информационного стенда: «Школа ждет нас»
	Воспитатели 

	Декабрь

	· проведение родительских собраний с учителями;
	Заведующий,
Зам.заведующего

Воспитатели подготовительных групп
	Март

	· экскурсия в спортивный зал и на площадку;
	Воспитатели
	Март

	· организационная встреча учителей и воспитателей подготовительной группы;
	Заведующий,

	Апрель

	· мониторинг образовательного процесса в подготовительной группе на предмет готовности детей к обучению в школе;
	Зам.заведующей,
воспитатели подготовительных группы


	В течение года

	Центр детского творчества «Звездный»
	
	

	· Экскурсия и посещение выставки детских рисунков.

	Воспитатели подготовительной группы
	январь

	Музыкальная школа
	
	

	· сотрудничество с преподавателями музыкальной школы, с целью оказания помощи родителям, по развитию способностей детей и их интереса к музыке;
	Заведующий,
Зам.заведующего, муз. руководитель 
	В течение года

	ФОК «Восток»
	
	

	· экскурсия 
	Воспитатель ФК 
	май

	                                 Детская    библиотека
	
	

	Экскурсии, совместные занятия
	Воспитатели
	В течение уч. года

	Экскурсии в музеии
	Воспитатели
	Март, апрель, май

	Пожарная часть
	
	

	экскурсии
	Воспитатели
	сентябрь

	СОШ № 3
Детский автогородок
	
	

	экскурсия
	Воспитатели
	апрель -май

	Экскурсии на предприятия:
-Почта России

- швейная фабрика «Орхидея»
	Воспитатели
	в течение года


Раздел 7.Административно-хозяйственная деятельность 

Цель работы: укрепление материально – хозяйственной базы учреждения, создание благоприятных  условий для воспитания,  развития детей дошкольного возраста.
	№ п/п
	Содержание основных мероприятий
	Срок проведения
	Исполнитель

	1
	Соблюдение требований САН и ПиН в работе с детьми
	В течении года
	Заведующий

	
	Соблюдение требований пожарной безопасности, проведение первичного, вводного соблюдение техники безопасности на рабочем месте инструктажа в работниками,
	
	

	2
	-посещаемость детей
	В течении года
	Заведующий, заместитель заведующего, педагоги, родители

	
	-составление номенклатуры делопроизводства по ДОУ 
	
	

	
	-разработка документов в соответствии с требованиями ФГОС
	
	

	
	-сбор  документов для компенсации за содержание в детском саду, льгот

-для личного дела ребенка, заключение договоров
	
	

	
	-разработка программ в соответствии с требованиями ФГОС
	
	

	
	 -производственные вопросы
	
	

	3
	Производственное совещание:  «Летний оздоровительный период»
	июнь

июнь-июль


	Заведующий, заместитель заведующего, педагоги, обслуживающий персонал, родители



	
	-создание и ознакомление с приказом на ЛОП 
	
	

	
	-составление и утверждение общего плана работы на ЛОП
	
	

	
	-составление планов на ЛОП по группам
	
	

	
	-готовность детского сада, территории и участков к ЛОП
	
	

	
	-проведение субботников с участием родителей
	
	

	
	-озеленение участков
	
	

	
	-инструктаж на ЛОП
	
	

	4
	Производственное совмещение: «Подведение итогов летнее оздоровительной компании»
	август
	Заведующий, заместитель заведующего, педагоги, работники сада, родители

	
	Об итогах работы
	
	

	
	Ознакомление с приказами по ДОУ
	
	

	5
	Производственное совещание «Новый учебный год»
	сентябрь
	Заведующий, заместитель заведующего, педагоги, работники сада, родители, завхоз

	
	Создание условий для безопасного труда
	
	

	
	Готовность учреждения к учебному периоду
	
	

	
	Приемка ДОУ к новому учебному году
	
	комиссия

	
	Требования ОТ и ТБ, противопожарной безопасности на новый учебный год.
	в течение года
	Заведующий, педагоги, работники сада, родители, завхоз

	
	Замена фарфоровой посуды имеющей сколы.
	в течение года
	Завхоз, младшие воспитатели

	
	Работы с обслуживающими  организациями.
	в течение года
	Заведующий, завхоз

	
	Обогащение предметно – развивающей среды ДОУ
	в течение года
	Заведующий, заместитель заведующего, педагоги, работники сада, родители

	
	Подготовка здания к зиме,  уборка территории
	в течение года
	Заведующий, завхоз, педагоги, родители, дворник. 

	
	Инвентаризация в ДОУ
	в течение года
	комиссия

	
	Работа по благоустройству территории (уборка территории)
	в течение года
	Заведующий, завхоз,  дворник

	
	Текущие ремонтные работы
	в течение года
	Рабочий по ремонту здания, завхоз

	6
	Производственное совещание: «Новогодние праздники. Соблюдение пожарной безопасности»
	декабрь
	Заведующий, завхоз, педагоги

	
	Создание и ознакомление приказа по технике пожарной безопасности в период массовых мероприятий
	
	

	
	-проведение инструктажа
	
	

	
	-выставка детских работ 
	
	

	
	-консультации для родителей
	
	

	
	-подведение итогов работы
	
	

	7
	Весеннее-летний период в работу МДОУ
	Март-май
	Заведующий, завхоз, педагоги, родители

	
	-готовность участков и территории в весенний период
	Март-апрель
	Заведующий, завхоз, педагоги, родители, дворник

	
	-субботник с родителями по благоустройству территории детского сада (побелка деревьев, высадка рассады, покраска стен здания)
	Май-июнь
	Заведующий, завхоз, педагоги, родители, дворник

	
	- завоз песка на территорию детского сада для песочниц и спортивного участка, распределение по территории
	Май-июнь
	Заведующий,  завхоз, педагоги, родители, дворник

	8
	Производственное совещание: «Итоги работы за учебный год. План на летне-оздоровительный период»
	май
	


Приложение 

к годовому плану работы 

на 2024 – 2025 учебный год

                                                                                                                         УТВЕРЖДАЮ 

                                                                                                                      Заведующий МБДОУ

  «Детский сад «Крепыш»

 __________О. В. Курзякова
Расстановка кадров на 2024- 2025 учебный год

	Группа раннего возраста № 4
Воспитатели: Жилина Н.А.; 

                        Любомирова С.Н. 
	Группа раннего возраста № 6
Воспитатели: Булатова Ю.В.; 

                         Телезуева Ю.А.

	Младшая группа № 1
Воспитатели: Шик А.В.
                          ----------
	Младшая группа № 3
Воспитатели: Гагарина И.С.     
                            ----------

	Средняя группа № 2
Воспитатели: Шатихина С.В.
                         Темирханова Р.М.
	 Средняя группа № 9
Воспитатели: Ерёменко И.В.;
                         Штанникова Е.В.

	Старшая группа № 10
Воспитатели: Васильева С.А.

                        Камышева Н.М. 
	Старшая группа № 8
Воспитатели:  Михайлова А.А.; 

                          Заботина И.Г.

	 Старшая группа № 5
Воспитатели: Голубцова Д.Н.;

                         Горская В.Г.
	 Подготовительная группа № 7
Воспитатели: Моржаедова Е.Г.


	Подготовительная группа № 11
Воспитатели: Шихова Р.М. 

                         Николаева И.Н.

	Специалисты:

Музыкальные руководители: Богомолова Т.Л., Иванова Т.М.

Инструктор по физической культуре: Снегур А.С.; Виноградова Е.Б.

Учитель-логопед: Данченко Ю.П.

Педагог -психолог: Савенкова О.В.


                                                                                                                           УТВЕРЖДАЮ 

Заведующий МБДОУ

«Детский сад «Крепыш»

__________О. В. Курзякова
План мероприятий аттестационной комиссии

В 2024-2025 учебном году

Задачи  аттестационной комиссии:
· Создать условия для профессионального роста педагогов, развивать творческий потенциал при подготовке к аттестационным испытаниям;
· Стимулировать целенаправленное, непрерывное повышение уровня квалификации педагогических работников, их методологической культуры, личностного профессионального роста;

· Повышать эффективность и качество педагогического труда.

	№

п/п
	Основные мероприятия
	Сроки
	Ответственные

	1.
	Распределение обязанностей между членами аттестационной комиссии

	Сентябрь
	Аттестационная комиссия

	2.
	Оформление информационного стенда «Методическая работа», материалов в помощь педагогу к аттестации

	Октябрь
	 Заместитель заведующего



	3.
	Работа с заявлениями педагогов на аттестацию
	По мере поступления заявлений
	Аттестационная комиссия

	4.
	Экспертиза педагогической деятельности аттестуемых педагогов (посещение занятий, развлечений, работа с родителями, изучение документации, анкетирование).


	По индивидуальным планам
	Аттестационная комиссия

	5.
	Инструктаж педагогов по вопросам процедуры аттестации.


	Постоянно
	Аттестационная комиссия

	6.
	Оформление документов по аттестации.
	По графику.
	Заместитель заведующего

	7.
	Консультации:

1. Изучение нормативно-правовых документов:

 - Положение об аттестации;

 -  Закон РФ «Об образовании»;

2. Ознакомление аттестуемых с документами по аттестации:

 - аттестационный лист;

 - экспертный лист.

3.  Как организовать работу по самообразованию.


	В течение учебного года
	Аттестационная комиссия


                                                                                                                         УТВЕРЖДАЮ 

Заведующий МБДОУ

«Детский сад «Крепыш»

__________О. В. Курзякова

ПЛАН
мероприятий по предупреждению
детского дорожно-транспортного травматизма в ДОУ                    на 2024-2025 учебный год
Цель: формирование у детей дошкольного возраста основ безопасного поведения в окружающей дорожно-транспортной среде; повышение профессиональной компетентности педагогов в организации данной работы; выявление положительного опыта семейного воспитания; взаимодействие с социальными институтами детства по профилактике и предупреждению детского дорожно – транспортного травматизма.

	№
	Мероприятия
	Срок
	Ответственные

	1.  Административно - организационные мероприятия

	1.1
	Проведение инструктажей по охране жизни 

и здоровья детей с работниками.
	По графику
	Заместитель заведующего

	1.2
	Проведение целевых инструктажей по       охране жизни и здоровья детей:

- во время проведения экскурсий и прогулок 

за пределами ДОУ.
	Перед проведением экскурсий, прогулки
	Заместитель заведующего



	1.3
	Систематизация нормативной правовой базы  по обучению детей правилам безопасного и  культурного поведения на улицах и дорогах.
	В течение года
	Заведующий Заместитель

заведующего

	1.4
	Систематизация нормативной правовой базы по обучению детей правилам безопасного и культурного поведения на улицах и дорогах.
	В течение года
	Заведующий Заместитель

заведующего

	1.5
	Организация тематических дней.
	1 раз в квартал
	Заместитель

заведующего Воспитатели

	1.6
	Контроль организации работы с детьми по обучению воспитанников правилам безопасного поведения на дорогах.
	В течение года
	Заместитель

заведующего

	1.7
	Пополнение методического кабинета и групп методической, детской литературой, наглядными пособиями и дидактическими играми.
	В течение года
	Заместитель

заведующего

	1.8
	Пропаганда мероприятий по обучению детей ПДД через средства массовой информации. Размещение информации на сайте ДОУ.
	В течение года
	Заместитель

заведующего

Воспитатели

	 2. Работа с воспитателями

	2.1
	Консультация «Содержание работы с детьми по предупреждению дорожно-транспортного травматизма в разных возрастных группах».
	Сентябрь
	Заместитель 

заведующего

	2.2
	Консультация «Правила поведения пешехода на дороге в зимнее время».
	Декабрь
	Воспитатели 

	2.3
	Практикум для педагогов «Оказание первой помощи в случае травматизма».
	Январь
	Медсестра 

(по согласованию)

	2.4
	Консультация «Что нужно знать родителям о правилах дорожного движения».
	Февраль
	Воспитатели

	2.5
	Круглый стол «Использование игровых технологий в обучении детей правилам безопасного поведения на дороге».
	Март
	Заместитель 

заведующего 

	2.6
	Консультация «Внимание: весна!» - правила проведения прогулки в гололед, во время таяния снега.
	Март
	Воспитатели 

	2.7
	Анкетирование. 

Цель: выявление знаний и умений педагогов по обучению детей навыкам безопасного поведения на дорогах.
	Апрель
	Заместитель 

заведующего

	2.8
	Просмотр  открытых мероприятий по  знакомству детей с ПДД.
	Апрель
	Заместитель 

заведующего 

	2.9


	Разработка    творческих    проектов     по

изучению правил дорожного движения.
	В течение года
	Воспитатели

	 3. Работа с детьми

	3.1
	Образовательная деятельность в группах:

познавательное, художественно - эстетическое, социально - коммуникативное и физическое развитие.
	По плану воспитателей
	Воспитатели 

	3.2
	Экскурсии и целевые прогулки: 

· Знакомство с улицей;

· Наблюдение за движением пешеходов;

· Наблюдение за движением транспорта;

· Наблюдение за работой светофора;

· Рассматривание видов транспорта;

· Прогулка к пешеходному переходу;

· Наблюдение за движением транспорта;

· Знаки на дороге – место установки, назначение.
	Ежемесячно
	Воспитатели

	3.3
	Беседы:

· «Моя улица»,

· «Мы пешеходы - места движения пешеходов, их название, назначение»,

· «Правила поведения на дороге»,

· «Осторожно -  гололед!»,

· «Машины на улицах города – виды транспорта»,

· «Дорога – не место для игр»,

· «Помощники на дороге – знаки, светофор, регулировщик»,

· «Будь внимателен!»,

· «Транспорт в  городе: места и правила парковки, пешеходные зоны, ограничивающие знаки»,

· «Я велосипедист!»,

· «Всем ребятам надо знать, как по улице шагать».
	В течение года

    


	Воспитатели

	3.4
	Сюжетно-ролевые игры:

· «Путешествие по улицам города», 

· «Улица и пешеходы», 

· «Светофор», 

· «Скорая помощь», 

· «Поездка на автомобиле»,

· «Автопарковка», 

· «Станция  технического обслуживания», 

· «Автомастерская»,

· «Шоферы», 

· «Водители и пешеходы».
	 

 В течение года
	 

 

Воспитатели 

	3.5
	Дидактические игры:

· «Наша улица»,

· «Светофор»,

· «Поставь дорожный знак»,  

· «Угадай, какой знак», 

· «Улица города», 

· «Дорожные знаки: запрещающие и разрешающие», 

· «Желтый, красный, зеленый», 

· «Чего не хватает?», 

· «Собери автомобиль», 

· «Отвечай быстро»,

· «Можно - нельзя»,

· «По земле, по воде, по воздуху»,

· «Найди такой же знак»,

· «Транспорт»,

· «Угадай вид транспорта по описанию».
	 В течение года
	 

 

Воспитатели

	3.6
	Подвижные игры:

· «Воробышки и автомобиль», 

· «Будь внимательным», 

· «Разноцветные автомобили», 

· «Мы едем, едем, едем …»,

· «Стоп!», 

· «Разноцветные дорожки», 

· «Чья команда скорее соберется», 

· «Велогонки»,

· «Лошадки», 

· «Горелки», 

· «Найди свой цвет».
	 В течение 

года
	Воспитатели

	3.7
	Художественная литература для чтения и заучивания:

· С.Михалков «Моя улица», «Велосипедист», «Скверная история»; 

· С. Маршак «Милиционер», «Мяч»; 

· В. Головко «Правила движения»; 

· С Яковлев «Советы доктора Айболита»; 

· О. Бедарев «Если бы…»;  

· А. Северный «Светофор»;

· В. Семернин «Запрещается - разрешается»;

· В. Головко «Правила движения»;

· Я. Пишумов «Машины», «Самый лучший пешеход», «Три сигнала светофора»;

· В. Волков «В парке»;

· М Пляцковский «Светофор»;

· И. Лешкевич «Гололед»;

· В. Степанов «Машины»;

· В. Кожевников «Светофор»;

· И. Серяков «Улица, где все спешат»;

· И. Сандберг . Л. Сандберг  «Мальчик и сто автомобилей»;
· Н. Кончаловская «Самокат».
	В течение 

года
	Воспитатели

	3.8
	Развлечения:

· «Зеленый огонек»;

· «Петрушка на улице»;

· «Путешествие в страну Дорожных знаков».
	Сентябрь

Ноябрь

Март


	Воспитатели

Музыкальный  руководитель

Руководитель по ФК

	3.9
	Просмотр театральных представлений.
	1раз в квартал
	Воспитатели

Выездные театры

	3.10


	Просмотр мультипликационных фильмов, презентаций по закреплению Правил дорожного движения.
	По плану 

воспитателей
	Воспитатели (средняя, старшая,

подготовительная группы)

	3.11
	Рассматривание плакатов по безопасности дорожного движения, решений проблемных игровых ситуаций.
	В течение года
	Воспитатели

Руководитель по ФИЗО

	3.12


	Выставки рисунков: 

· «Транспорт»; 

· «Светофор, светофор, наш знакомый с давних пор»; 

· «В стране Дорожных знаков».
	По плану

воспитателей
	Воспитатели



	3.13
	Мониторинг по образовательной области «Социально - коммуникативное развитие»   Блок  «Безопасность».

	Ноябрь

Апрель
	Воспитатели

Заместитель заведующего

	 4. Работа с родителями

	4.1
	Групповые родительские собрания  «Профилактика дорожно-транспортного травматизма».
	Сентябрь 
	Воспитатели



	4.2


	Консультации:

· «Что должны знать родители, находясь с ребенком на улице»;

· «Будьте вежливы – правила поведения в общественном транспорте»;

· «Правила дорожного движения – для всех»;

· «Осторожно, дети! – статистика и типичные случаи детского травматизма»

· «Чтобы не случилось беды! – меры предупреждения детского травматизма»;

· «Родители – пример для детей».
	 

 

 

 

В течение

года
	Воспитатели



	4.3
	Оформление стендов (папок-передвижек, информационных листов) по правилам дорожного движения:

· «Безопасность на дороге»;

· «Детский травматизм: Как уберечь ребенка?»;

· «Безопасность твоего ребенка в твоих руках»;
· «Дисциплина на улице – залог безопасности пешеходов»;
· «Взрослые, вам подражают!»;
· «Что нужно знать будущим школьникам о правилах дорожного движения»;
· Памятка взрослым по ознакомлению детей с Правилами дорожного движения.
	В течение

года
	Заместитель

заведующего

Воспитатели



	4.4
	Оформление памяток: 

· «Обучение детей наблюдательности на улице»;

· «Причины дорожно-транспортного травматизма»;

· «Правила поведения на остановке маршрутного транспорта»;

· «Правила перевозки детей в автомобиле»;

· «Обучение детей правилам дорожного движения».
	В течение

года
	Заместитель

заведующего

Воспитатели



	4.5
	Участие родителей в создании развивающей предметно- пространственной среды по ПДД.
	В течение

года
	Воспитатели

	4.6
	Консультации на сайте ДОУ:

· «Взрослые! Вам подражают!» 

· «Как должны вести себя взрослые, находясь на улице с ребенком»

· «Дисциплина на улице – залог безопасности пешехода»

· «Воспитываем пешехода».
	1 раз в квартал
	Заместитель

заведующего

	5. Взаимодействие с отделом ОГИБДД

	5.1
	Участие представителя ОГИБДД  Межмуниципального отдела МВД России «Гагаринский в проведении общего родительского собрания. В групповых родительских собраниях.
	По плану ДОУ
	Заместитель

заведующего



	5.2
	Участие инспектора ОГИБДД в поведении занятий, тематических дней.
	В течение года
	Воспитатели


                                                                                                                         УТВЕРЖДАЮ 

Заведующий МБДОУ

«Детский сад «Крепыш»

__________О. В. Курзякова

ПЛАН
мероприятий по профилактике пожарной                        безопасности на 2024-2025 учебный год
	№

п/п
	Мероприятия
	Сроки проведения
	Ответственные

	1.
	Разработка и утверждение локальных документов о мерах пожарной безопасности:

-приказа о назначении ответственного за пожарную безопасность в ДОУ;

- приказа об установлении противопожарного режима в ДОУ;

- приказа о проведении мероприятий по обучению сотрудников ДОУ мерам пожарной безопасности
	Сентябрь
	Заведующий 
Курзякова О.В.

	2.
	Изучение нормативных документов по пожарной безопасности федерального и регионального уровней.
	Постоянно
	Заведующий 
Курзякова О.В.

	3.
	Обеспечить беспрепятственный доступ подъезда пожарных машин к зданиям ОУ. Въездные ворота должны быть свободны. Запретить физическим лицам оставлять транспорт перед въездными воротами на территорию ОУ.
	Постоянно
	Заведующий 
Курзякова О.В.
Завхоз

Щукина О.М.

	4.
	Разместить на интернет-сайте ДОУ «Детский сад «Крепыш» основные требования пожарной безопасности на территории учреждения и информацию о действиях в случае возникновения пожаров.
	Сентябрь
	Заместитель заведующего Савенкова О.В.

	5.
	Проведение инструктажей по пожарной безопасности с сотрудниками ДОУ.


	1 раз в квартал
	Ответственный по по ПБ  
Щукина О.М.

	6.
	Проведение внепланового противопожарного инструктажа в связи с организацией массовых мероприятий (новогодних ёлок)
	Декабрь
	Ответственный по по ПБ 
Щукина О.М.

	7.
	Обеспечение соблюдения правил пожарной безопасности при проведении детских утренников и других массовых мероприятий путем установления во время их проведения обязательного дежурства работников во время массовых мероприятий.
	Регулярно

(в соответст- вии с планом проведения)
	Завхоз

Щукина О.М.

воспитатели

	9.
	Проведение проверки внутреннего и внешнего противопожарного водоснабжения ДОУ.
	1 раз в полугодие
	Соответствующая организация

	10.
	Проверка наличия и исправности средств пожаротушения (огнетушителей и рукавов)
	1 раз в полугодие
	Соответствующая организация

	11.
	Проверка исправности АПС (автоматической пожарной сигнализации)
	1 раз в квартал
	Завхоз

Щукина О.М.

	12.
	Проверка исправности наружных эвакуационных лестниц.
	Сентябрь
	Завхоз

Щукина О.М.


	№

п/п
	Мероприятия
	Сроки проведения
	Ответственные

	Работа с сотрудниками.

	1.
	Утверждение на общем собрании коллективного плана работы по пожарной безопасности на новый учебный год.
	Сентябрь
	Заведующий Курзякова О.В.

	2.
	Организация и проведение тренировочных занятий с детьми и взрослыми по отработке навыков эвакуации, на сигнал «Внимание, пожар!»
	1 раз в полугодие
	Заведующий Курзякова О.В. 
Завхоз

Щукина О.М.

	3.
	Проведение вводных инструктажей с вновь принятыми сотрудниками.
	В течении учебного года
	Заведующий Курзякова О.В.

	4.
	Консультации: 

· Средства пожаротушения. 

· «Основы пожарной безопасности».
	Декабрь

Апрель
	Заместитель заведующего Савенкова О.В.

	Работа с детьми.

	1.
	Ознакомительная экскурсия по детскому саду «Ознакомление с путями эвакуации в случае возникновения ЧС».
	Сентябрь
	Воспитатели

	2.
	Организация и проведение различных форм образовательной деятельности с детьми на противопожарную тематику.
	В течении учебного года
	Воспитатели

	3.
	Сюжетные игры:

· Инсценировка «Кошкин дом»

· «Мы – пожарные!»

· «Служба спасения»

· «Тушение пожара»
	В течении учебного года
	Воспитатели

	4.
	Беседы:

· Не шали с огнем!

· Почему горят леса?

· Безопасный дом.

· Если дома начался пожар?

· Опасные предметы.

·  «Что делать если в детском саду пожар?»

· «Веселый праздник Новый год, в гости елочка придет!»

· Потенциальные опасности дома: на кухне, в спальне, в общей комнате.

· «Знаешь сам – расскажи другому».
	В течении учебного года
	Воспитатели

	5.
	Просмотр мультфильмов серии «Уроки осторожности»
	В течении учебного года
	Воспитатели

	6.
	Дидактические игры:

· «Опасные ситуации»

· «Назови опасные предметы»

· «Служба спасения: 01, 02, 03»

· «Горит – не горит»

· «Кому что нужно для работы?»
	В течении учебного года
	Воспитатели

	7.
	Подвижные игры:

· «Юный друг пожарных»

· «Мы - сильные, смелые, ловкие, умелые!»

· Юный пожарный
	В течении учебного года
	Воспитатели

	8.
	Художественная литература: 

Л.Сумина «Кем быть?»                    К.Оленев «Красная машина» ; З.Бурлева  «Пожарная часть», «Служба 01», «Пожарные рукава»  Т.Фетисова «Куда спешат красные машины» Е.Хоринский «Спичка – невеличка»
	В течении учебного года
	Воспитатели

	9.
	Рассматривание плакатов, иллюстраций по теме «Пожар»
	В течении учебного года
	Воспитатели

	10
	Моделирование игровых, обучающих  ситуации:

· «Дым в группе. Как поступить?» 
· «Разговор с диспетчером пожарной части».
	В течении учебного года
	Воспитатели

	11.
	Художественно – продуктивная деятельность детей: свободное рисование; создание книжек, брошюр, игр, коллажа.
	В течении учебного года
	Воспитатели

групп (5-7 лет)

	12.
	Оформление выставки детских рисунков «Не шути с огнем»
	Ноябрь
	Воспитатели

групп (5-7 лет)

	13.
	Познавательная итоговая викторина «Что? Где? Когда?»
	Апрель
	Воспитатели

групп (5-7 лет)

	Взаимодействие с семьями воспитанников

	1.
	Организовать размещение на информационных стендах учреждения памяток о соблюдении мер противопожарной защиты и необходимых действий при обнаружении пожара
	Периодич.
	Завхоз

Щукина О.М.

	2.
	Оформление стендов в группах для родителей (законных представителей) на тему пожарной безопасности:

· «Причины пожара»

·  «Как вести себя при пожаре»

· «Вызов экстренных служб со стационарных и мобильных телефонов»

·  «С Новым Годом без ЧС, Вам желает МЧС»
	В течении учебного года
	Воспитатели

	3.
	Консультации:

· Безопасность детей в наших руках

· Пожарная безопасность в дни Новогодних каникул

· «Ребенок и огонь: обеспечим безопасность»
	В течении учебного года
	Воспитатели

	4.
	Освещение тем по пожарной безопасности на групповых родительских собраниях
	Сентябрь

Декабрь

Май
	Воспитатели

	5.
	Совместные учения сотрудников детского сада, воспитанников:

«Пожарные на учениях» - практическое освоение навыков и правил поведения при пожаре, оказания первой помощи пострадавшим, отработка первоочередных мер по тушению огня. 
	
	Заведующий Курзякова О.В.
Завхоз

Щукина О.М.

Воспитали

Специалисты


                                                                                                                               УТВЕРЖДАЮ 

Заведующий МБДОУ

«Детский сад «Крепыш»

                                                                                                            __________О.В.Курзякова
План комплексных мероприятий по профилактике правонарушений, безнадзорности, беспризорности несовершеннолетних и предупреждению семейного неблагополучия
в МБДОУ  «Детский сад «Крепыш»  на 2024 – 2025 учебный год
Цель: формирование комфортной социальной среды для дошкольников в 

условиях ДОУ и семье, своевременное выявление типичных кризисных     

ситуаций, возникающих у детей дошкольного возраста.
  Задачи:

· профилактика безнадзорности, правонарушений несовершеннолетних и профилактика семейного неблагополучия;

· формирование у дошкольников системы ценностей, ориентированной на ведение образа жизни, соответствующего нормам общества;

· развитие деятельности МБДОУ на совершенствование системы ранней профилактики правонарушений и патриотического воспитания дошкольников;

· повышение потенциала семьи в вопросах профилактики правонарушений;

· вовлечение родителей семей «группы риска» в воспитательно-образовательную жизнь детского сада;

· обеспечение информационно-пропагандистской деятельности по формированию системы здорового образа жизни.

	№ п/п
	Мероприятия
	Дата проведения
	Ответственные

	Работа с педагогами

	1.
	Мониторинг адаптационного периода в школе выпускников МБДОУ «Детский сад «Крепыш»
	сентябрь
	Педагог-психолог;
воспитатели выпускных групп


	2.
	Изучение статуса семей и условий жизни ребенка.
	август-сентябрь
	воспитатели всех

 возрастных групп

	3.
	Организация учёта и формирование реестра данных семей, находящихся в социально-опасном положении.
	октябрь, корректировка в течение всего учебного года
	 воспитатели всех

возрастных групп


	4.
	Контроль, наблюдения за детьми.
	ежедневно
	воспитатели всех

 возрастных групп

	5.
	Изучение причин неблагополучия семьи
	по мере выявления
	педагог - психолог 



	6.
	Разработка индивидуальных планов на группах коррекции и сопровождения несовершеннолетних, семей, находящихся в социально-опасном положении.
	по мере выявления
	Заместитель заведующего
 Педагог-психолог

воспитатели всех

 возрастных групп

	7.
	Осуществление оперативного взаимообмена информацией с образовательными учреждениями о детях, находящихся в трудной жизненной ситуации, детях и семьях, находящихся в социально-опасном положении.
	в соответствии с запросом в течение года
	Заместитель заведующего


	8.
	Организация контроля в ДОУ по профилактике безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних.
	в течение года
	заведующий 

педагог-психолог



	9.
	Консультация «Права и обязанности родителей».
	октябрь
	Заместитель заведующего


	10.
	Консультация «Методические рекомендации по организации деятельности по профилактике безнадзорности, правонарушений несовершеннолетних и профилактике семейного неблагополучия»
	февраль
	Заместитель заведующего


	11.
	Заседание ППк в ДОУ  с детьми, нуждающимися в медико-педагогическом сопровождении и коррекционной работе.
	в течение года
	Заместитель заведующего
 

	12.
	Анализ деятельности по реализации Закона РФ «Об основах системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних».
	июнь
	Заместитель заведующего


	13.
	Организация взаимодействия образовательных учреждений со структурами местного самоуправления, ведомства в части соблюдения норм «Об основах системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних» в рамках своей компетенции (проведение совместных мероприятий).
	по мере необходимости
	Заведующий;

заместитель заведующего

 

	Работа с родителями

	14.
	Оформление информационного уголка для родителей с телефонами и адресами социальных служб по охране прав детей.


	в течение года
	воспитатели всех

 возрастных групп

	15.
	Проведение родительских собраний в группах по вопросам воспитания и развития детей дошкольного возраста.
	по плану
	воспитатели всех

 возрастных групп

	16.
	Разработка и распространение памяток среди родителей; оформление стендовой информации; групповых папок на тему «Права детей», «Жестокое обращение с детьми».
	октябрь

 

март-апрель
	заместитель заведующего

 

	17.
	Организация и проведение рейдов по посещению детей и семей на дому, находящихся в группе риска
	в течение года
	Заместитель заведующего
ответственный по правам ребенка
воспитатели всех

 возрастных групп

	18.
	Совместная деятельность с родительской общественностью по оказанию неблагополучным семьям посильной помощи.
	по мере необходимости
	заведующий 

воспитатели всех

 возрастных групп

	19.
	Консультирование родителей по вопросам развития и воспитания детей, оказание адресной помощи.
	По плану педагога-психолога и 
по мере необходимости
	Педагог-психолог

	20.
	Просветительская работа на официальном сайте МБДОУ «Детский сад «Крепыш»:
- Консультации: «Десять законов семьи или как стать другом своему ребенку», « Если ребенок грубит»,   «Агрессивные дети», «Любить ребенка. КАК?»
- Размещение информации «Телефон доверия – шаг к безопасности».
	 

 

 

в течение года
	Заместитель заведующего
 



	21.
	Организация совместной деятельности с родителями воспитанников:
- консультации на темы: «Характер воспитания и моральный климат в семье, законопослушное поведение родителей», «Поощрение и наказание» «Отец в воспитании», «Жестокое обращение с детьми», «Создание благоприятной семейной атмосферы»;

- конкурсы: «Фабрика Деда Мороза», «Зимняя фантазия», «Волшебная книга», «Весёлые старты»,  и т.д.
- неделя здоровья
·    - праздники: «Здравствуй, осень», «День матери»,
·         «Новогодняя сказка»,   «Праздник Весны», «День защиты детей» и др.
	в течение года
	воспитатели всех

 возрастных групп 

 

 

инструкторы по физической культуре;

 музыкальные руководители;

педагог-психолог

	22.
	Выпуск информационных листов и буклетов:
- «Права и обязанности родителей»;
- «Жестокое обращение с детьми»;
- «Заповеди для родителей по созданию благоприятной атмосферы в семье»;
- «Домашнему насилию нет оправданий»;
- «Это должен знать каждый родитель».
	В течение года

 
	Заместитель заведующего
Педагог-психолог

	23.
	Круглый стол с привлечением специалистов: 

 -инспектор по пропаганде безопасности дорожного движения 

 - старший инспектор отдела по делам несовершеннолетних УМВД 
- специалист отдела опеки и попечительства УСЗН 
	Январь 2025 г.
	Заместитель заведующего;

заведующий;
Педагог-психолог



	Работа с детьми

	24.
	Реализация  индивидуального маршрута коррекционной помощи воспитанникам, их дальнейшего развития.
	В течение года
	педагог-психолог

воспитатели всех

 возрастных групп

	25.
	Организация каникулярного отдыха и оздоровления детей.
	май
	Заместитель заведующего
воспитатели всех возрастных групп

	27.
	Выставки детского творчества:
«Права детей»; «Здорово быть здоровым», «Золотая осень», «Зимушка - зима», «Мамочка любимая моя», «Защитники Отечества», «Весна - красна», «До свидания детский сад» и др.

	В течение года
	воспитатели всех

 возрастных групп

	28.
	Праздники:
·         «Здравствуй, осень»;
·          «День матери»;
·         «Новогодняя сказка»;
·         «День защитника Отечества»;
·         «Праздник Весны»;·
«День защиты детей» и др.
	В течение года
	музыкальные руководители

	29.
	Проектная деятельность по пропаганде здорового образа жизни.

	В течение года
	Педагоги
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